
ЗАКАРПАТСЬКА  ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЗАКАРПАТСЬКА ОБЛАСНА ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

07.07.2026                                 м. Ужгород                                               № 492

Про внесення змін та доповнень до Комплексної програми підтримки 
внутрішньо переміщених осіб у Закарпатській області 

на 2026 – 2028 роки

Відповідно до статей 4 і 15 Закону України „Про правовий режим воєнного 
стану”, Закону України „Про забезпечення прав і свобод внутрішньо 
переміщених осіб”, статей 6 і 39 Закону України „Про місцеві державні 
адміністрації”, пункту 22 Прикінцевих та перехідних положень Бюджетного 
кодексу України, указів Президента України від 24 лютого 2022 року № 64/2022 
„Про введення воєнного стану в Україні” (зі змінами), № 68/2022 ,,Про 
утворення військових адміністрацій”, постанов Кабінету Міністрів України                  
від 11 березня 2022 року № 252 „Деякі питання формування та виконання 
місцевих бюджетів у період воєнного стану”, 10 червня 2026 року № 751                    
„Про реалізацію експериментального проекту щодо забезпечення внутрішньо 
переміщених осіб житлом у сільській місцевості”, розпорядження Кабінету 
Міністрів України від 10 червня 2026 року № 598-р „Про схвалення Стратегії 
державної політики щодо внутрішнього переміщення на період до 2030 року та 
затвердження операційного плану заходів з її реалізації у 2026 – 2028 роках”,                    
з метою соціальної підтримки внутрішньо переміщених осіб:

1. Внести зміни та доповнення до Комплексної програми підтримки 
внутрішньо переміщених осіб у Закарпатській області на 2026 – 2028 роки, 
затвердженої розпорядженням голови облдержадміністрації – начальника 
обласної військової адміністрації від 03.12.2025 № 819, виклавши додаток 3 до неї 
у новій редакції, що додається.

2. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника голови 
державної адміністрації – начальника військової адміністрації Гузинця Ю. І.

Голова обласної державної  
адміністрації – начальник 
обласної військової адміністрації                                                     Мирослав БІЛЕЦЬКИЙ   



НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ ТА ЗАХОДИ
комплексної програми підтримки внутрішньо переміщених осіб 

у Закарпатській області на 2026 – 2028 роки

Обсяги фінансування,
тис. грн

№ 
з/п

Назва напряму 
діяльності

(пріоритетні 
завдання)

Перелік заходів
Програми

Строки 
вико-
нання
заходу

Виконавець Джерела
фінансування

2026
рік

2027
рік

2028
рік

Очікуваний 
результат та 

результативні 
показники 
виконання 

завдань
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1. Реалізація житлових та майнових прав ВПО, які перебувають на території Закарпатської області
1. Будівництво (придбан-

ня) смартквартирних, 
багатоквартирних бу-
динків для проживання 
ВПО, військовослуж-
бовців Збройних Сил 
України та членів їх 
сімей з числа вну-
трішньо переміщених 
осіб

Виробництво, по-
стачання та мон-
таж конструкцій 
збірного житло-
вого будинку (у 
тому числі фунда-
ментні роботи, 
зовнішнє та вну-
трішнє оздоблен-
ня, інженерні 
комунікації, вікна 
та двері)

2026 –
2028
роки

Департамент 
економічного та 
регіонального 

розвитку облдерж-
адміністрації – 

обласної 
військової 

адміністрації, 
виконавчі органи 

сільських, 
селищних, міських 

рад, фізичні та 
юридичні особи 

(за згодою)

Обласний 
бюджет, 
бюджети 

територіальних 
громад, 

добровільні 
внески 

фізичних і 
юридичних 
осіб, інші 

джерела, не 
заборонені 

законодавством

20 000,0 20 000,0 20 000,0 Забезпечення 
житлом ВПО, 
військовослужбов-
ців Збройних Сил 
України та членів 
їх сімей із числа 
внутрішньо пере-
міщених осіб. Для 
виконання напряму 
діяльності перед-
бачається пропор-
ційне (1/3) залу-
чення коштів 
обласного бюд-
жету, бюджету 
територіальної гро-
мади та добровіль-

Додаток 3
до Програми
(у редакції розпорядження
07.07.2026 № 492)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
них внесків фізич-
них і юридичних 
осіб, інших джерел, 
не заборонених 
законодавством

2. Проведення робіт із 
ремонту будівель 
(приміщень) для забез-
печення тимчасового 
проживання ВПО

Виконання робіт 
із будівництва, ре-
конструкції, капі-
тального та поточ-
ного ремонтів 
будівель (примі-
щень) (у тому 
числі розроблення 
проектно-кошто-
рисної документа-
ції, її експертизи 
та інших супутніх 
робіт і послуг), 
благоустрій тери-
торії

2026 –
2028
роки

Департаменти 
облдерж-

адміністрації − 
обласної 

військової 
адміністрації: 

економічного та 
регіонального 

розвитку;  
соціального 

захисту населення; 
інфраструктури, 

розвитку і 
утримання мережі 

автомобільних 
доріг загального 

користування 
місцевого 

значення, КУ 
„Управління 

спільною 
власністю 

територіальних 
громад” 

Закарпатської 
обласної ради, 

виконавчі органи 
сільських, 

селищних, міських 
рад (ТГ)

(за згодою)

Обласний 
бюджет, 
бюджети 

територіальних 
громад, інші 
джерела, не 
заборонені 

законодавством

30 000,0 30 000,0 30 000,0 Поліпшення стану 
будівель (примі-
щень) для забезпе-
чення тимчасового 
проживання ВПО. 
Перелік об’єктів 
комунальної форми 
власності та замов-
ників робіт із будів-
ництва, рекон-
струкції, капіталь-
ного та поточного 
ремонту будівель 
(приміщень) для 
тимчасового пере-
бування ВПО, 
військовослужбов-
ців Збройних Сил 
України та членів 
їх сімей з числа 
внутрішньо перемі-
щених осіб затвер-
джується розпо-
рядженням голови 
облдержадміністра
ції – начальника 
обласної військової 
адміністрації за 
поданням департа-
менту економіч-
ного та регіональ-
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
ного розвитку обл-
держадміністрації 
– обласної військо-
вої адміністрації

3. Заохочення дворо-
господарств області 
надавати прихисток 
ВПО

Надання однора-
зової матеріаль-
ної допомоги 
мешканцям обла-
сті за тимчасове 
розміщення ВПО

2026 –
2028
роки

Департамент 
соціального 

захисту населення 
облдерж-

адміністрації – 
обласної 

військової 
адміністрації, КУ 
„Обласний центр 

по нарахуванню та 
здійсненню 
соціальних 

виплат” 
Закарпатської 
обласної ради 

(за згодою)

Обласний
бюджет

2 000,0 2 000,0 2 000,0 Матеріальна допо-
мога 500 мешкан-
цям області за 
розміщення ВПО

4. Забезпечення тимча-
совим житлом ВПО

4.1. Забезпечення 
оновлення інфор-
мації про об’єкти 
соціальної інфрас-
труктури у грома-
дах, які потенцій-
но можуть прий-
няти ВПО (виго-
товлення полігра-
фічної продукції 
інформаційного 
змісту), та розмі-
щення такої 
інформації на офі-
ційних вебсайтах 
місцевих держав-

2026 –
2028
роки

Департамент 
соціального 

захисту населення 
облдерж-

адміністрації – 
обласної 

військової 
адміністрації, 

виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ)

(за згодою)

Обласний 
бюджет, 
бюджети 

виконавчих 
органів 

місцевих 
рад (ТГ), 

інші джерела, 
не заборонені 

законодавством

50,0 50,0 50,0 Забезпечено онов- 
лення інформації 
про об’єкти соці-
альної інфраструк-
тури у громадах, 
які потенційно 
можуть прийняти 
ВПО (виготовлен-
ня та оновлення 
інформаційного до-
відника), та розмі-
щення такої інфор-
мації на офіційних 
вебсайтах місцевих 
державних адміні-
страцій органів 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
них адміністрацій 
та органів місце-
вого самовряду-
вання у доступних 
форматах

місцевого самовря-
дування в доступ-
них форматах

4.2. Створення у 
приймаючих гро-
мадах відповідних 
фондів житла для 
тимчасового про-
живання ВПО

2026 –
2028
роки

Виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ)

(за згодою), 
управління 
житлово-

комунального 
господарства та 

енергозбереження 
облдерж-

адміністрації – 
обласної військо-
вої адміністрації

Не потребує 
фінансування

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Створено у прий-
маючих громадах 
відповідні фонди 
житла для тимча-
сового проживання 
ВПО

4.3. Реалізація 
експерименталь-
ного проєкту 
щодо придбання 
житла у сільській 
місцевості для 
проживання ВПО 
відповідно до 
постанови КМУ 
від 10 червня 2026 
року № 751 шля-
хом співфінансу-
вання видатків на 
придбання житла 
у розмірі до 40 
відсотків від 
максимального 
розміру державної 
субвенції але не 

2026 –
2028
роки

Департамент 
соціального 

захисту населення 
облдерж-

адміністрації – 
обласної 

військової 
адміністрації, 

виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ)

(за згодою)

Обласний 
бюджет

3 000,0 3 000,0 3 000,0 Придбано житло у 
сільській місцево-
сті для проживання  
внутрішньо перемі-
щених осіб (до 15 
родин – за подан-
ням виконавчих 
органів місцевих 
рад (ТГ)

https://carpathia.gov.ua/pidrozdili-oda/upravlinnya-zhitlovo-komunalnogo-gospodarstva-ta-energozberezhennya?v=608981b5a0b5d
https://carpathia.gov.ua/pidrozdili-oda/upravlinnya-zhitlovo-komunalnogo-gospodarstva-ta-energozberezhennya?v=608981b5a0b5d
https://carpathia.gov.ua/pidrozdili-oda/upravlinnya-zhitlovo-komunalnogo-gospodarstva-ta-energozberezhennya?v=608981b5a0b5d
https://carpathia.gov.ua/pidrozdili-oda/upravlinnya-zhitlovo-komunalnogo-gospodarstva-ta-energozberezhennya?v=608981b5a0b5d
https://carpathia.gov.ua/pidrozdili-oda/upravlinnya-zhitlovo-komunalnogo-gospodarstva-ta-energozberezhennya?v=608981b5a0b5d
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
більше 200,0 тис. 
грн відповідно до 
заяв виконавчих 
органів місцевих 
рад (ТГ)
4.4. Забезпечення 
належних умов 
проживання у міс-
цях тимчасового 
проживання 
(МТП) для ВПО, 
зокрема осіб з 
інвалідністю, лю-
дей похилого віку 
та дітей

2026 – 
2028
роки

Виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ), 

власники 
(балансоутриму-

вачи) МТП 
(за згодою)

Бюджети  
виконавчих 

органів місце-
вих рад (ТГ), 

власників 
(балансоутри-
мувачів) МТП, 
інші джерела, 
не заборонені 

законо-
давством

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

Забезпечено на-
лежні умови про-
живання у місцях 
компактного посе-
лення для ВПО, 
зокрема осіб з 
інвалідністю, лю-
дей похилого віку 
та дітей

5. Промоція серед ВПО 
програми „єОселя”

Участь ВПО у 
державній та 
обласній програмі 
„єОселя”

2026 – 
2028
роки

Департамент 
соціального 

захисту населення 
облдержадміні-

страції – обласної 
військової 

адміністрації, КУ 
„Обласний центр 

по нарахуванню та 
здійсненню соці-
альних виплат” 
Закарпатської 
обласної ради 

(за згодою)

Не потребує 
фінансування

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Забезпечено ін-
формування ВПО 
щодо можливостей 
участі у державній 
та обласній про-
грамі „єОселя”

2. Забезпечення працевлаштуванням ВПО, які перебувають на території Закарпатської області
1. Запровадження дієвих 

механізмів підтримки 
та стимулювання зай-
нятості ВПО

Фінансово-кре-
дитна та інвести-
ційна підтримка 
суб’єктів господа-
рювання у рамках 

2026 – 
2028
роки

Департамент 
економічного та 
регіонального 

розвитку облдерж-
адміністрації − 

Обласний
бюджет,
бюджети  

виконавчих 
органів 

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

Створення спри-
ятливих умов для 
розвитку сектору 
малого і серед-
нього підприєм-
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Програми роз-
витку малого та 
середнього під-
приємництва у 
Закарпатській 
області 

обласної 
військової 

адміністрації

місцевих рад 
(ТГ), інші 

джерела, не 
заборонені 

законо-
давством

ництва, у тому 
числі для ВПО та 
релокованого біз-
несу

2. Забезпечення спів-
праці та координації 
спільної роботи з гро-
мадськими організа-
ціями з питань під-
тримки працевлашту-
вання ВПО, стимулю-
вання ВПО працездат-
ного віку до праце-
влаштування, засну-
вання власного бізнесу 
з метою забезпечення 
їх економічної само-
стійності

Вжиття заходів 
щодо забезпечен-
ня реалізації про-
єктів із благодій-
ними та громад-
ськими організа-
ціями з підтрим-
ки та надання 
допомоги з питань 
працевлаштуван-
ня ВПО

2026 –
2028
роки

Департамент 
економічного та 
регіонального 

розвитку облдерж-
адміністрації – 

обласної 
військової 

адміністрації, 
громадські, 
міжнародні 
організації,

виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ)

(за згодою)

Не потребує 
фінансування

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Забезпечено спів-
працю та коорди-
націю спільної 
роботи з міжнарод-
ними та громад-
ськими організа-
ціями з питань 
підтримки праце-
влаштування ВПО

Сприяння праце-
влаштуванню ВПО

3.1. Надання ін-
формаційних, 
консультаційних 
та профорієнта-
ційних послуг із 
питань сприяння 
зайнятості ВПО

2026 –
2028
роки

Закарпатський 
обласний центр 

зайнятості
(за згодою)

Не потребує 
фінансування

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Забезпечення орга-
нізації зустрічей, 
семінарів та інших 
заходів із ВПО з 
питань сприяння у 
пошуку роботи

3.

3.2. Видача вауче-
ра на навчання 
ВПО для підви-
щення конку-
рентоспроможно-
сті на ринку праці

2026 –
2028
роки

Закарпатський 
обласний центр 

зайнятості
(за згодою)

Фонд загально-
обов’язкового 

державного 
соціального 
страхування 
України на 

випадок 
безробіття

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

Забезпечення ви-
дачі ваучера на 
навчання ВПО для 
підвищення конку-
рентоспроможно-
сті на ринку праці
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3.3. Залучення 
ВПО до участі у 
громадських (сус-
пільно корисних) 
роботах в умовах 
воєнного стану 

2026 –
2028
роки

Закарпатський 
обласний центр 

зайнятості 
(за згодою),
департамент 

економічного та 
регіонального 

розвитку облдерж-
адміністрації – 

обласної 
військової 

адміністрації

Фонд загально-
обов’язкового 

державного 
соціального 
страхування 
України на 

випадок 
безробіття

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

Забезпечення залу-
чення ВПО до 
участі у громад-
ських (суспільно 
корисних) роботах

3.4. Орієнтація 
ВПО на відкриття 
власної справи, 
сприяння у від-
критті та розвитку 
підприємництва, у 
тому числі шля-
хом отримання 
мікрогрантів, по-
задержавних гран-
тів, проєктів та 
програм

2026 –
2028
роки

Закарпатський 
обласний центр 

зайнятості 
(за згодою),
департамент 

економічного та 
регіонального 

розвитку облдерж-
адміністрації – 

обласної 
військової 

адміністрації

Фонд загально-
обов’язкового 

державного 
соціального 
страхування 
України на 

випадок 
безробіття

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

У межах 
кошто-
рисних 

призначень 

Забезпечення 
орієнтації ВПО на 
відкриття власної 
справи, сприяння у 
відкритті та роз-
витку підприєм-
ництва, у тому 
числі шляхом 
отримання мікро-
грантів, позадер-
жавних грантів, 
проєктів та програм

3.5. Інформування 
роботодавців про 
професійно-квалі-
фікаційний склад 
ВПО з метою 
пошуку їм місця 
праці

2026 –
2028
роки

Закарпатський 
обласний центр 

зайнятості
(за згодою)

Не потребує 
фінансування

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Забезпечення ін-
формування робо-
тодавців про про-
фесійно-кваліфіка-
ційний склад ВПО з 
метою їх праце-
влаштування

3. Заходи щодо соціального захисту ВПО
1. Забезпечення держав-

них та місцевих 
гарантій соціального 
захисту  

1.1. Формування 
на рівні кожної 
територіальної 
громади бази 

2026 –
2028
роки

Виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ)

(за згодою)

Бюджети 
виконавчих 

органів
місцевих рад 

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 

Сформовано на 
рівні кожної тери-
торіальної громади 
бази даних ВПО з 
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даних ВПО з 
метою запрова-
дження системи 
оцінки потреб

(ТГ) рішеннями 
про місцеві 
бюджети

рішеннями 
про місцеві 
бюджети

рішеннями 
про місцеві 
бюджети

метою запровад-
ження системи 
оцінки потреб

1.2. Прийняття 
комплексних про-
грам економічної 
та соціальної під-
тримки ВПО

2026 –
2028
роки

Виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ)

Бюджети 
виконавчих 

органів 
місцевих рад 

(ТГ)

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

Прийнято ком-
плексні програми 
підтримки ВПО

2.1. Забезпечення 
повного охоплен-
ня базовими соці-
альними послуга-
ми ВПО через 
мережу терито-
ріальних центрів 
соціального 
обслуговування, 
центрів надання 
соціальних по-
слуг, центрів 
соціальних служб, 
ЦНАПів

2026 –
2028
роки

Райдерж-
адміністрації – 

районні військові 
адміністрації, 

виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ)

Бюджети
виконавчих 

органів
місцевих рад 

(ТГ)

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

Забезпечено охо-
плення базовими 
соціальними по-
слугами ВПО

2. Надання соціальних 
послуг ВПО відпо-
відно до їх потреб

2.2. Надання пос-
луги стаціонар-
ного догляду осо-
бам, які потре-
бують постійного 
стороннього до-
гляду, шляхом 
створення стаціо-
нарних відділень 
у складі терито-
ріальних центрів 

2026 –
2028
роки

Райдерж-
адміністрації – 

районні військові 
адміністрації, 

виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ)

Бюджети
виконавчих 

органів 
місцевих рад 

(ТГ)

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

Забезпечено на-
дання послуги 
стаціонарного до-
гляду ВПО від-
повідно до оцінки у 
потребі
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соціального 
обслуговування, 
центрів надання 
соціальних послуг
2.3. Надання по-
слуги довготрива-
лого медсестрин-
ського догляду 
внутрішньо пере-
міщених осіб

2026 – 
2028
роки

Департамент 
охорони здоров’я 

облдерж-
адміністрації – 

обласної 
військової 

адміністрації, 
виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ)

(за згодою)

Державний 
бюджет

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

Надання послуги 
довготривалого 
медсестринського 
догляду внутріш-
ньо переміщених 
осіб у рамках 
реалізації експери-
ментального про-
єкту відповідно до 
постанови КМУ від 
17 вересня 2025 
року № 1169

2.4. Надання со-
ціальної послуги 
притулку маломо-
більним особам із 
числа внутрішньо 
переміщених осіб

2026 –
2028
роки

Департамент 
соціального 

захисту населення 
облдерж-

адміністрації – 
обласної військо-
вої адміністрації, 
виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ), 

інші надавачі 
соціальних послуг 

(громадські та 
благодійні 

організації, а 
також ФОП та 

ФО, які надають 
послуги догляду) 

(за згодою)

Державний 
бюджет

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

У межах 
кошто-
рисних 

призначень

Надання соціальної 
послуги притулку 
маломобільним 
особам із числа 
внутрішньо пере-
міщених осіб у 
рамках реалізації 
експериментально-
го проєкту від-
повідно до поста-
нови КМУ від 17 
вересня 2025 року 
№ 1169
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3. Виплата матеріальної 

допомоги
Надання матері-
альної допомоги 
ВПО, які є 
особами з інва-
лідністю І групи, 
одним із батьків 
(опікунів) дитини 
з інвалідністю, 
особами, які ма-
ють онкологічні 
захворювання, та 
особами, які до-
сягли 85-ти років і 
більше

2026 –
2028
роки

Департамент 
соціального 

захисту населення 
облдерж-

адміністрації – 
обласної 

військової 
адміністрації, КУ 
„Обласний центр 

по нарахуванню та 
здійсненню 
соціальних 

виплат” 
Закарпатської 
обласної ради 

(за згодою)

Обласний
бюджет

500,0 500,0 500,0 Надання щороку 
матеріальної до-
помоги 500 ВПО

4. Витрати на соціальний 
захист та соціальну 
підтримку внутрішньо 
переміщених та еваку-
йованих осіб

4.1. Забезпечення 
безоплатного тим-
часового прожи-
вання, харчуван-
ня, інших видів 
життєдіяльності 
(у тому числі 
перевезення) вну-
трішньо перемі-
щених та еваку-
йованих осіб, які 
розміщені у закла-
дах обласного 
підпорядкування, 
закладах кому-
нальної власності 
територіальних 
громад та місцях 
тимчасового про-
живання для ВПО

2026 –
2028
роки

Департаменти 
облдерж-

адміністрації –  
обласної 

військової 
адміністрації: 
соціального 

захисту населення; 
освіти і науки, 

молоді та спорту; 
охорони здоров’я; 
культури, обласні 
заклади, які під-
порядковуються 

відповідним 
департаментам 

облдерж-
адміністрації – 

обласної 
військової 

Обласний
бюджет

6 500,0 6 500,0 6 500,0 Надання підтримки 
внутрішньо пере-
міщеним та еваку-
йованим особам
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адміністрації, 

виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ)

(за згодою)
4.2. Забезпечення 
тимчасового про-
живання внутріш-
ньо переміщених 
осіб, які опини-
лись без житла 
внаслідок непе-
редбачуваних 
обставин (стихій-
ного лиха, по-
жежі), на коротко-
строковий період 
(до 10 днів) шля-
хом відшкоду-
вання витрат 
суб’єктам госпо-
дарювання, які 
надають послуги 
тимчасового про-
живання і не 
включені до пере-
ліку МТП області

2026 –
2028
роки

Департамент 
соціального 

захисту населення 
облдерж-

адміністрації –  
обласної 

військової 
адміністрації 

Обласний
бюджет

500,0 500,0 500,0 Надання підтримки 
внутрішньо пере-
міщеним особам 

5. Надання реабілітацій-
них послуг ВПО

Охоплення реа-
білітаційними по-
слугами дітей з 
інвалідністю та 
дітей, які мають 
ризик отримати 
інвалідність

2026 –
2028
роки

Департамент 
соціального 

захисту населення 
облдерж-

адміністрації –
обласної військо-
вої адміністрації, 
райдержадміні-

страції – районні 
військові 

Обласний
бюджет

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

Охоплено реабілі-
таційними послу-
гами осіб з інвалід-
ністю, дітей з інва-
лідністю та дітей, 
які мають ризик 
отримати інвалід-
ність із числа ВПО 
відповідно до 
оцінки у потребі
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адміністрації, 

виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ), 

Комунальна 
реабілітаційна 

установа 
„Обласний центр 

комплексної 
реабілітації для 
осіб з інвалід-

ністю” (за згодою)
4. Інформаційні заходи та забезпечення освітніх, медичних, психологічних та культурних послуг. Сприяння інтеграції ВПО шляхом створення умов для 

розвитку потенціалу, посилення спроможності приймаючих територіальних громад
1. Інформаційна під-

тримка ВПО у 
вирішенні нагальних 
питань і актуалізація 
законодавчих змін

Проведення ін-
формаційно-про-
світницької та 
роз’яснювальної 
роботи для ВПО 
(у тому числі ви-
готовлення інфор-
маційних листі-
вок, буклетів, ме-
тодичних матері-
алів, забезпечення 
роботи обласної 
телефонної „гаря-
чої” лінії для 
консультування 
ВПО)

2026 –
2028
роки

Департаменти 
облдерж-

адміністрації – 
обласної 

військової 
адміністрації: 
соціального 

захисту населення; 
стратегічних 
комунікацій, 

національностей 
та релігій

Обласний
бюджет

50,0 50,0 50,0 Забезпечено інфор-
маційну підтримку 
ВПО

2. Забезпечення доступу 
ВПО, дітей та молоді з 
ТОТ до освітніх послуг

Створення умов 
для отримання 
освітніх послуг 
ВПО, зокрема 
облаштування 
простору для нав-
чання, забезпе-

2026 – 
2028
роки

Департамент 
освіти і науки, 

молоді та спорту 
облдержадміні-
стації – обласної 

військової 
адміністрації,

Бюджети 
виконавчих 

органів 
місцевих рад 

(ТГ)

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

Створено умови 
для отримання 
освітніх послуг 
ВПО
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чення ВПО ком-
п’ютерним облад-
нанням, електрон-
ними пристроями

виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ) 

(за згодою)

3. Залучення ВПО до 
культурного життя 
територіальних громад 
та отримання куль-
турних послуг 

Сприяння куль-
турній інтеграції 
та адаптації ВПО 
у приймаючих 
територіальних 
громадах 

2026 – 
2028
роки

Департамент 
культури 

облдержадміні-
страції – обласної 

військової 
адміністрації, 

виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ) 

(за згодою)

Бюджети
виконавчих 

органів 
місцевих рад 

(ТГ)

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

Створено умови 
для культурної 
інтеграції та адап-
тації внутрішньо 
переміщених осіб 

4 Залучення ВПО до 
занять руховою актив-
ністю та спортом як 
засобу психічного та 
фізичного здоров’я 

Залучення ВПО 
до фізкультурно-
оздоровчих та 
спортивно-масо-
вих заходів, захо-
дів із національно 
патріотичного ви-
ховання 

2026 – 
2028
роки

Департамент 
освіти і науки, 

молоді та спорту 
облдерж-

адміністрації –  
обласної військо-
вої адміністрації, 

КЗ „Обласний 
центр фізичного 

здоров’я 
населення „Спорт 

для всіх” 
Закарпатської 
обласної ради, 

виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ) 

(за згодою)

Бюджети
виконавчих 

органів 
місцевих рад 

(ТГ)

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

У межах 
бюджетних 
призначень, 
визначених 
рішеннями 
про місцеві 
бюджети

Створено умови 
для забезпечення 
психічного та 
фізичного здоров’я 
ВПО шляхом про-
ведення фізкуль-
турно-оздоровчих 
та спортивних захо-
дів 

5 Запровадження систе-
ми періодичної оцінки 
потреб ВПО та меха-
нізму періодичного 
моніторингу та оцінки 
стану інтеграції ВПО у 

5.1. Впроваджен-
ня системної пері-
одичної оцінки 
потреб ВПО на 
рівні громад на 
всіх етапах внут-

2026 – 
2028
роки

Закарпатський 
обласний центр 

соціальних служб, 
виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ) 

(за згодою)

Не потребує 
фінансування

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Впроваджена пері-
одична оцінка 
потреб ВПО на 
рівні громад
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рішнього перемі-
щення
5.2. Розроблення 
місцевих алгорит-
мів дій щодо пе-
ренаправлення за-
питів ВПО для 
надання повноцін-
ної допомоги та 
сприяння у реа-
лізації прав таких 
осіб

2026 – 
2028
роки

Виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ) 

(за згодою)

Не потребує 
фінансування

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Розроблено місцеві 
алгоритми дій 
щодо перенаправ-
лення запитів ВПО 
для надання повно-
цінної допомоги та 
сприяння у реа-
лізації прав таких 
осіб

приймаючі територі-
альні громади

5.3. Проведення 
періодичного мо-
ніторингу стану 
інтеграції ВПО у 
приймаючі тери-
торіальні громади

2026 – 
2028
роки

Закарпатський 
обласний центр 

соціальних служб, 
виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ) 

(за згодою)

Не потребує 
фінансування

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Забезпечено про-
ведення періодич-
ного моніторингу 
стану інтеграції 
ВПО в приймаючі 
територіальні гро-
мади

Створення умов для 
отримання психологіч-
ної допомоги і реабілі-
тації ВПО, зокрема 
дітей

6.1. Впроваджен-
ня надання психо-
логічної допомоги 
ВПО, зокрема ді-
тям, їх реабілітації 
із залученням 
представників 
міжнародних неу-
рядових організа-
цій

2026 – 
2028
роки

Закарпатський 
обласний центр 

соціальних служб, 
виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ) 

(за згодою)

Не потребує 
фінансування

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Надана психологіч-
на допомога ВПО, 
зокрема дітям, із 
залученням пред-
ставників міжна-
родних неурядових 
організацій

6.

6.2. Організація 
надання система-
тичної психоло-
гічної допомоги 
ВПО, у тому числі 
дітям, зокрема у 
місцях компакт-

2026 – 
2028
роки

Закарпатський 
обласний центр 

соціальних служб, 
виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ) 

(за згодою)

Не потребує 
фінансування

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Організовано на-
дання систематич-
ної психологічної 
допомоги ВПО, у 
тому числі дітям
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ного поселення 
таких осіб
6.3. Створення та 
забезпечення ро-
боти мобільних 
груп (бригад) для 
надання психоло-
гічної допомоги 
на рівні громад 
області

2026 – 
2028
роки

Закарпатський 
обласний центр 

соціальних служб, 
виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ) 

(за згодою)

Не потребує 
фінансування

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Забезпечено робо-
ту створених мо-
більних груп (бри-
гад) для надання 
психологічної до-
помоги ВПО

7. Організація та прове-
дення засідань за 
круглим столом, кон-
ференцій, семінарів 
тощо з питань надання 
всебічної допомоги 
ВПО, моніторинг та 
оцінювання якості 
наданих соціальних 
послуг ВПО у громадах

Проведення засі-
дань за круглим 
столом, конфе-
ренцій, форумів, 
семінарів, тренін-
гів, курсів із пи-
тань надання все-
бічної допомоги 
ВПО із метою 
підвищення квалі-
фікації та навчан-
ня працівників 
соціальної сфери 
та керівників 
місць тимчасово-
го проживання 
ВПО (у тому 
числі, проживан-
ня учасників деле-
гацій, надання 
кейтерингових по-
слуг (крім оплати 
фуршетів та бан-
кетів)

2026 – 
2028
роки

Департамент 
соціального 

захисту населення 
облдерж-

адміністрації – 
обласної 

військової 
адміністрації

Обласний
бюджет

200,0 200,0 200,0 Удосконалення 
знань та навичок у 
сфері забезпечення 
прав ВПО праців-
ників соціального 
захисту територіа-
льних громад, МТП 
області
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8. Підтримка створення 

консультативних орга-
нів з метою залучення 
ВПО до процесу прий-
няття рішень місцеви-
ми органами виконав-
чої влади та органами 
місцевого самовряду-
вання

Утворення кон-
сультативно-до-
радчих органів із 
питань ВПО із 
залученням ВПО 
до складу таких 
органів на місце-
вому рівні

2026 – 
2028 
роки

Департамент 
соціального 

захисту населення 
облдерж-

адміністрації – 
обласної 

військової 
адміністрації, 

районні 
держадміністрації 

– районні 
військові 

адміністрації, 
виконавчі органи 
місцевих рад (ТГ) 

(за згодою)

Не потребує 
фінансування

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Не потребує 
фінансу-

вання

Утворено кон-
сультативно-дорад-
чі органи з питань 
ВПО

    РАЗОМ за Програмою: – 62 800,0 62 800,0 62 800,0

Директор департаменту соціального захисту 
населення обласної військової адміністрації                                        Ольга ТРАВІНА


