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НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ ТА ЗАХОДИ
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	1. Реалізація житлових та майнових прав ВПО, які перебувають на території Закарпатської області

	1.
	Будівництво (прид-бання) смартквар-тирних, багатоквар-тирних будинків та смартапартаментів
	Виробництво, по-стачання та мон-таж конструкцій збірного житло-вого будинку (у тому числі фунда-ментні роботи, зовнішнє та вну-трішнє оздоблення, інженерні комуні-кації, вікна та двері)
	2023 – 2025
роки

	Департамент економічного та регіонального розвитку облдерж-адміністрації – обласної військової адміністрації, виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Обласний
бюджет,
бюджети виконавчих органів місцевих рад (ТГ), добровільні внески фізичних і юридичних осіб, інші джерела, не заборонені законодав-ством
	Відповідно до Програми будівництва (придбання) житла у Закарпат-ській області на 2023 – 2026 роки
	Відповідно до Програми будівництва (придбання) житла у Закарпат-ській області на 2023 – 2026 роки
	Відповідно до Програми будівництва (придбання) житла у Закарпат-ській області на 2023 – 2026 роки
	Забезпечення житлом громадян України

	2.
	Облаштування місць тимчасового розмі-щення громадян, які у зв’язку з бойовими діями залишили місце проживання/перебу-вання

	Закупівля предме-тів, матеріалів, об-ладнання, у тому числі довгостро-кового користу-вання, оплата пос-луг, необхідних для облаштування приміщень та ком-фортного прожи-вання ВПО

	2023 – 2025
роки

	Департамент економічного та регіонального розвитку облдерж-адміністрації − обласної військової адміністрації, управління капітального будівництва облдерж-адміністрації − обласної військової адміністрації, Комунальна установа „Управління спільною влас-ністю терито-ріальних громад”  Закарпатської обласної ради,  виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Обласний бюджет, бюджети  виконавчих органів місцевих рад (ТГ), інші джерела, не заборонені законо-давством

	Відповідно до Програми облашту-вання місць для тимчасо-вого пере-бування внутрішньо перемі-щених осіб у Закарпат-ській 
області на 2022 – 2023 роки
	Відповідно до Програми облашту-вання місць для тимчасово-го перебуван-ня внутрішньо переміще-них осіб, військово-службовців Збройних Сил України та членів їх сімей з числа внутрішньо переміще-них осіб у Закар-патській області на 2024 – 2025 роки
	Відповідно до Програми облашту-вання місць для тимчасово-го перебуван-ня внутрішньо переміще-них осіб, військово-службовців Збройних Сил України та членів їх сімей з числа внутрішньо переміще-них осіб у Закар-патській області на 2024 – 2025 роки
	Забезпечення на-лежних умов для тимчасового розмі-щення громадян, які у зв’язку з бойовими діями залишили місце проживання/пере-бування
















	3.
	Проведення робіт із ремонту будівель (приміщень) для за-безпечення тимча-сового проживання ВПО
	Виконання робіт із реконструкції, ка-пітального та по-точного ремонтів будівель (примі-щень), у тому числі розроблення проектно-кошто-рисної докумен-тації, її експер-тизи та інших су-путніх робіт та послуг, благоуст-рій території
	2023 – 2025
роки

	Департамент економічного та регіонального розвитку облдерж-адміністрації – обласної військової адміністрації, управління капітального бу-дівництва облдерж-адміністрації − обласної військової адміністрації, Комунальна установа „Уп-равління спіль-ною власністю територіальних громад” Закарпатської обласної ради, виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Обласний бюджет, бюджети виконавчих органів місцевих рад (ТГ), інші джерела, не заборонені законо-давством
	Відповідно до Програми облашту-вання місць для тимчасо-вого пере-бування внутрішньо перемі-щених осіб у Закарпат-ській 
області на 2022 – 2023 роки
	Відповідно до Програми облашту-вання місць для тимчасово-го перебуван-ня внутрішньо переміще-них осіб, військово-службовців Збройних Сил України та членів їх сімей з числа внутрішньо переміще-них осіб у Закар-патській області на 2024 – 2025 роки
	Відповідно до Програми облашту-вання місць для тимчасово-го перебуван-ня внутрішньо переміще-них осіб, військово-службовців Збройних Сил України та членів їх сімей з числа внутрішньо переміще-них осіб у Закар-патській області на 2024 – 2025 роки
	Поліпшення стану будівель (примі-щень) для забезпе-чення тимчасового проживання ВПО

	4.
	Заохочення дворо-господарств області надавати прихисток ВПО
	Надання одноразової мате-ріальної допомоги мешканцям області за тимчасове роз-міщення ВПО
	2023 – 2025
роки

	Департамент со-ціального захисту населення облдержадміні-страції – обласної військової адміністрації; Комунальна установа „Об-ласний центр по нарахуванню та здійсненню соці-альних виплат” Закарпатської обласної ради
	Обласний
бюджет
	Відповідно до Регіональної програми „Турбота” щодо посилення соціального захисту громадян на 2022 –2024 роки 
	2 000,0
	2 000,0
	Матеріальна допо-мога 500 мешкан-цям області за розміщення ВПО


	5.












	Забезпечення тимча-совим житлом ВПО











	5.1. Забезпечення оновлення інфор-мації про об’єкти соціальної інфрас-труктури у грома-дах, які потенційно можуть прийняти ВПО, та розмі-щення такої  інформації на офі-ційних вебсайтах органів місцевого самоврядування в доступних форма-тах
	2023 – 2025
роки

	Виконавчі органи місцевих рад (ТГ),
Закарпатський обласний центр соціальних служб
	Не потребує фінансування
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Забезпечено онов- лення інформації про об’єкти соці-альної інфраструк-тури у громадах, які потенційно можуть прийняти ВПО, та розмі-щення такої інфор-мації на офіційних вебсайтах органів місцевого самовря-дування в доступ-них форматах

	
	
	5.2. Створення у приймаючих гро-мадах відповідних фондів житла для тимчасового про-живання ВПО
	2023 – 2025
роки

	Виконавчі органи місцевих рад (ТГ), управління житлово-комунального господарства та енергозбереження облдерж-адміністрації – обласної військо-вої адміністрації
	Не потребує фінансування
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Створено у прий-маючих громадах відповідні фонди житла для тимча-сового проживання ВПО

	
	
	5.3.Забезпечення належних умов проживання у міс-цях тимчасового проживання (МТП) для ВПО, зокрема осіб з інвалідністю, людей похилого віку та дітей
	2023 – 2025
роки

	Виконавчі органи місцевих рад (ТГ), власники (балансоутримува-чи) МТП
	Бюджети  виконавчих органів місце-вих рад (ТГ), власників (балансоутри-мувачів) МТП, інші джерела, не заборонені законо-давством
	У межах кошто-рисних призначень
	У межах кошто-рисних призначень
	У межах кошто-рисних призначень
	Забезпечено на-лежні умови про-живання у місцях компактного посе-лення для ВПО, зокрема осіб з інвалідністю, лю-дей похилого віку та дітей

	6.
	Промоція серед ВПО програми „єОселя”















	Участь ВПО у державній та обласній програмі „єОселя”




















	2023 – 2025
роки











  

	Департамент економічного та регіонального роз-витку облдерж-адміністрації − обласної військо-вої адміністрації, управління капітального будівництва облдерж-адміністрації – обласної військової адміністрації, Комунальна ус-танова „Управ-ління спільною власністю територіальних громад” Закарпатської обласної ради, виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Державний бюджет, обласний бюджет, власні кошти ВПО
	–
	Відповідно до Програми компенсації частини процентної ставки за іпотечними кредитами військово-службовців Збройних Сил України за контрактом та інших категорій громадян України, отримани-ми на умовах державної програми „єОселя”, у Закарпат-ській області на 2023 – 2027 роки
	Відповідно до Програми компенсації частини процентної ставки за іпотечними кредитами військово-службовців Збройних Сил України за контрактом та інших категорій громадян України, отримани-ми на умовах державної програми „єОселя”, у Закарпат-ській області на 2023 – 2027 роки
	Забезпечення ВПО власним житлом

	2. Забезпечення працевлаштуванням ВПО, які перебувають на території Закарпатської області

	[bookmark: _Hlk157431866]1.
	Запровадження дієвих механізмів підтримки та стимулювання зай-нятості ВПО
	Фінансово-кредит-на та інвестиційна  підтримка суб’єк-тів господарю-вання у рамках Програми розвитку малого та серед-нього підприєм-ництва, у тому числі для під-приємців – вете-ранів, учасників бойових дій та членів їх сімей, у Закарпатській області на 2021 – 2024 роки
	2023 – 2025
роки

	Департамент економічного та регіонального розвитку облдерж-адміністрації − обласної військової адміністрації
	Обласний
бюджет,
бюджети  виконавчих органів місцевих рад (ТГ), 
інші джерела, не заборонені законо-давством
	У межах кошто-рисних призначень
	У межах кошто-рисних призначень
	У межах кошто-рисних призначень
	Створення спри-ятливих умов для розвитку сектору малого і серед-нього підприєм-ництва, у тому числі для ВПО та релокованого біз-несу

	2.
	Забезпечення спів-праці та координації спільної роботи з міжнародними та гро-мадськими організа-ціями з питань під-тримки працевлашту-вання ВПО, стимулю-вання ВПО працездат-ного віку до праце-влаштування, засну-вання власного біз-несу з метою забез-печення їх еконо-мічної самостійності
	Вжиття заходів щодо забезпечення реалізації проектів із міжнародними, благодійними та гуманітарними ор-ганізаціями з під-тримки та надання допомоги з праце-влаштування ВПО
	2023 – 2025
роки

	Департамент економічного та регіонального розвитку облдерж-адміністрації – обласної військової адміністрації , громадські, міжнародні організації 
(за згодою,
виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Не потребує фінансування
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Забезпечено спів-працю та коорди-націю спільної роботи з міжнарод-ними та громад-ськими організа-ціями з питань підтримки праце-влаштування ВПО


	3.
	Сприяння праце-влаштуванню ВПО
	3.1. Надання ін-формаційних, консультаційних та профорієнта-ційних послуг із питань сприяння зайнятості ВПО
	2023 – 2025
роки

	Закарпатський обласний центр зайнятості
	Не потребує фінансування
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Забезпечення орга-нізації зустрічей, семінарів та інших заходів із ВПО з питань сприяння у пошуку роботи

	
	
	3.2. Видача вауче-ра на навчання ВПО для підви-щення конкуренто-спроможності на ринку праці



	2023 – 2025
роки

	Закарпатський обласний центр зайнятості
	Фонд загально-обов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	У межах кошто-рисних призначень
	У межах кошто-рисних призначень
	У межах кошто-рисних призначень
	Забезпечення ви-дачі ваучера на навчання ВПО для підвищення конку-рентоспроможно-сті на ринку праці

	
	
	3.3. Залучення ВПО до участі у громадських робо-тах

	2023 – 2025
роки

	Закарпатський обласний центр зайнятості
	Фонд загально-обов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	У межах кошто-рисних призначень
	У межах кошто-рисних призначень
	У межах кошто-рисних призначень
	Забезпечення залу-чення ВПО до участі у громад-ських роботах

	
	
	3.4. Орієнтація ВПО на відкриття власної справи, сприяння у від-критті та розвитку підприємництва, у тому числі шляхом отримання мікро-грантів, позадер-жавних грантів, проєктів та про-грам
	2023 – 2025
роки

	Закарпатський обласний центр зайнятості,
департамент економічного та регіонального розвитку облдерж-адміністрації – обласної військової адміністрації
	Фонд загально-обов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	У межах кошто-рисних призначень
	У межах кошто-рисних призначень
	У межах кошто-рисних призначень 
	Забезпечення орієнтації ВПО на відкриття власної справи, сприяння у відкритті та роз-витку підприєм-ництва, у тому числі шляхом отримання мікро-грантів, позадер-жавних грантів, проєктів та програм

	
	
	3.5. Інформування роботодавців про професійно-кваліфікаційний склад ВПО з метою пошуку їм місця праці
	2023 – 2025
роки

	Закарпатський обласний центр зайнятості
	Не потребує фінансування
	У межах кошто-рисних призначень
	У межах кошто-рисних призначень
	У межах кошто-рисних призначень
	Забезпечення ін-формування робо-тодавців про про-фесійно-кваліфіка-ційний склад ВПО з метою їх праце-влаштування

	3. Заходи щодо соціального захисту ВПО

	1.
	Забезпечення дер-жавних та місцевих гарантій соціального захисту  
	1.1. Формування на рівні кожної територіальної гро-мади бази даних ВПО з метою запровадження системи оцінки потреб
	2023 – 2025
роки

	Виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Бюджети виконавчих органів
місцевих рад (ТГ)
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	Сформовано на рівні кожної тери-торіальної громади бази даних ВПО з метою запровад-ження системи оцінки потреб

	
	
	1.2. Прийняття комплексних про-грам економічної та соціальної під-тримки ВПО
	2023 – 2025
роки

	Виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Бюджети виконавчих органів місцевих рад (ТГ)
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	Прийнято ком-плексні програми підтримки ВПО

	
	
	1.3. Надання дер-жавних, обласних та місцевих соці-альних гарантій за принципом „єди-ного звернення”
	2023 – 2025
роки

	Райдерж-адміністрації – районні військові адміністрації, виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Бюджети виконавчих органів місцевих рад (ТГ)
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	Забезпечено на-дання державних, обласних та місце-вих соціальних гарантій за прин-ципом „єдиного звернення”

	2.
	Надання соціальних послуг ВПО відпо-відно до їх потреб
	2.1. Забезпечення повного охоплення базовими соціаль-ними послугами ВПО через мережу територіальних центрів соціаль-ного обслуговуван-ня, центрів нада-ння соціальних послуг, центрів соціальних служб, ЦНАПів
	2023 – 2025
роки

	Райдерж-адміністрації – районні військові адміністрації, виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Бюджети
виконавчих органів
місцевих рад (ТГ)
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	Забезпечено охо-плення базовими соціальними по-слугами ВПО

	
	
	2.2. Надання пос-луги стаціонарного догляду особам, які потребують постійного сторон-нього догляду, шляхом створення стаціонарних від-ділень у складі територіальних центрів соціаль-ного обслугову-вання, центрів надання соціаль-них послуг
	2023 – 2025
роки

	Райдерж-адміністрації – районні військові адміністрації, виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Бюджети
виконавчих органів місцевих рад (ТГ)
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	Забезпечено на-дання послуги стаціонарного до-гляду ВПО від-повідно до оцінки у потребі

	3.
	Виплата матеріальної допомоги
	Надання матері-альної допомоги ВПО, які є особами з інвалідністю 1 групи, одним з батьків (опікунів) дитини з інва-лідністю, особами, які мають онкологічні захворювання, та особами, які досягли 85-ти років і більше
	2023 – 2025
роки

	Департамент соціального захисту населення облдерж-
адміністрації – обласної військової адміністрації, Комунальна ус-танова „Обласний центр по нарахуванню та здійсненню соціальних виплат” Закарпатської обласної ради
	Обласний
бюджет
	Відповідно до Регіональної програми „Турбота” щодо посилення соціального захисту громадян на 2022 –2024 роки
	500,0
	500,0
	Надання щороку матеріальної до-помоги 500 ВПО

	4.
	Витрати на соціаль-ний захист та соці-альну підтримку вну-трішньо переміще-них, тимчасово пере-міщених (евакуйо-ваних) осіб
	Забезпечення бе-зоплатного тим-часового прожи-вання, харчування, інших видів життє-діяльності (у тому числі перевезення) внутрішньо пере-міщених, тимчасо-во переміщених (евакуйованих) ді-тей та осіб, які розміщені у закла-дах обласного під-порядкування та закладах кому-нальної власності територіальних громад
	2023 – 2025
роки

	Департаменти облдерж-адміністрації –  обласної військової адміністрації: соціального захисту населення; освіти і науки, молоді та спорту; охорони здоров’я; культури; інфра-структури, розвитку і утримання мережі автомобільних доріг загального користування місцевого зна-чення; обласні заклади, які під-порядковуються відповідним департаментам облдерж-адміністрації – обласної військової адміністрації, виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Обласний
бюджет
	Відповідно до Регіональної програми „Турбота” щодо посилення соціального захисту громадян на 2022 –2024 роки
	10 000,0
	10 000,0
	Надання підтримки внутрішньо пере-міщеним та/або евакуйованим осо-бам

	5.
	Надання реабілітацій-них послуг ВПО
	Охоплення реа-білітаційними по-слугами дітей з інвалідністю та дітей, які мають ризик отримати інвалідність
	2023 – 2025
роки

	Департамент соціального захисту населення облдерж-адміністрації –обласної військової адміністрації; райдержадміністрації – районні військові адміністрації, виконавчі органи місцевих рад (ТГ), Комунальна реабілітаційна уставнова „Обласний центр комплексної реабілітації для осіб з інвалідністю”
	Обласний
бюджет
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	Охоплено реабілі-таційними послу-гами осіб з інвалід-ністю, дітей з інва-лідністю та дітей, які мають ризик отримати інвалід-ність із числа ВПО відповідно до оцінки у потребі

	4. Інформаційні заходи та забезпечення освітніх, медичних, психологічних та культурних послуг. Сприяння інтеграції ВПО шляхом створення умов для розвитку потенціалу, посилення спроможності приймаючих територіальних громад

	1.
	Інформаційна під-тримка ВПО у вирішенні нагальних питань і актуалізація законодавчих змін
	Проведення інфор-маційно-просвіт-ницької та роз’яс-нювальної роботи для ВПО
	2023 – 2025
роки

	Департаменти облдерж-адміністрації – обласної військової адміністрації: соціального захисту населення; стратегічних комунікацій, національностей та релігій,
Закарпатський обласний центр соціальних служб
	Обласний
бюджет
	Відповідно до Регіональної програми із забезпе-чення участі громад-ськості у формуванні та реалізації державної політики  і вивчення суспільної думки на 2022 – 2024 роки
	Відповідно до Регіональної програми із забезпе-чення участі громад-ськості у формуванні та реалізації державної політики  і вивчення суспільної думки на 2022 – 2024 роки
	Відповідно до Регіональної програми із забезпе-чення участі громад-ськості у формуванні та реалізації державної політики  і вивчення суспільної думки
	Забезпечено інфор-маційну підтримку ВПО

	2.
	Забезпечення прав дітей із числа ВПО на здобуття дошкільної, загальної середньої, позашкільної освіти
	Створення умов для отримання освітніх послуг ВПО, зокрема облаштування про-стору для навчан-ня, забезпечення ВПО комп’ютер-ним обладнанням, електронними при-строями

	2023 – 2025
роки

	Виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Бюджети
виконавчих органів місцевих рад (ТГ)
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	У межах бюджетних призначень, визначених рішеннями про місцеві бюджети
	Створено умови для отримання освітніх послуг ВПО

	3.
	Запровадження сис-теми періодичної оцінки потреб ВПО
	3.1. Впровадження системної періо-дичної оцінки по-треб ВПО на рівні громад на всіх етапах внут-рішнього перемі-щення
	2023 – 2025
роки

	Закарпатський обласний центр соціальних служб, виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Не потребує фінансування
	Впроваджена періо-дична оцінка по-треб ВПО на рівні громад
	
	
	

	
	
	3.2. Розроблення місцевих алгорит-мів дій щодо пе-ренаправлення за-питів ВПО для надання повноцін-ної допомоги та сприяння у реаліза-ції прав таких осіб
	2023 – 2025
роки

	Виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Не потребує фінансування
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Розроблено місцеві алгоритми дій щодо перенаправ-лення запитів ВПО для надання повно-цінної допомоги та сприяння у реа-лізації прав таких осіб

	4.
	Створення умов для отримання психо-логічної допомоги і реабілітації ВПО, зокрема дітей
	4.1. Впровадження надання психо-логічної допомоги ВПО, зокрема ді-тям, їх реабілітації із залученням представників між-народних неуря-дових організацій
	2023 – 2025
роки

	Закарпатський обласний центр соціальних служб, виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Не потребує фінансування
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Надана психологіч-на допомога ВПО, зокрема дітям, із залученням пред-ставників міжна-родних неурядових організацій

	
	
	4.2. Організація на-дання систематич-ної психологічної допомоги ВПО, у тому числі дітям, зокрема у місцях компактного посе-лення таких осіб


	2023 – 2025
роки

	Закарпатський обласний центр соціальних служб, виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Не потребує фінансування
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Організовано на-дання систематич-ної психологічної допомоги ВПО, у тому числі дітям

	
	
	4.3. Створення та забезпечення робо-ти мобільних груп (бригад) для надан-ня психологічної допомоги на рівні громад області
	2023 – 2025
роки

	Закарпатський обласний центр соціальних служб, виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Не потребує фінансування
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Забезпечено робо-ту створених мо-більних груп (бри-гад) для надання психологічної до-помоги ВПО

	
	
	4.4. Проведення семінарів, тренін-гів, конференцій, курсів із метою підвищення квалі-фікації та навчання працівників струк-турних підрозділів соціального захи-сту населення територіальних громад, районних державних (війсь-кових) адміністра-цій та керівників місць тимчасового проживання ВПО навичкам спілку-вання з особами, постраждалими внаслідок військо-вих дій, оціню-вання потреби, вміння проводити оцінку стану 
	2023 – 2025
роки

	Департамент соціального захисту населення облдерж-адміністрації – обласної військової адміністрації

	Обласний
бюджет
	Відповідно до Регіональної програми „Турбота” щодо посилення соціального захисту громадян на 2022 –2024 роки
	100,0
	100,0
	Проведення щоро-ку до шести семі-нарів та/або тре-нінгів для праців-ників соціального захисту терито-ріальних громад та керівників місць тимчасового про-живання ВПО

	5.
	Запровадження меха-нізму періодичного моніторингу та оцінки стану інтеграції ВПО у приймаючі те-риторіальні громади
	Проведення пері-одичного моніто-рингу стану інтег-рації ВПО у приймаючі тери-торіальні громади
	2023 – 2025
роки

	Закарпатський обласний центр соціальних служб, виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Не потребує фінансування
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Забезпечено проведення пері-одичного моніто-рингу стану інтег-рації ВПО в приймаючі тери-торіальні громади

	6.
	Підтримка створення консультативних органів з метою залу-чення ВПО до про-цесу прийняття рі-шень місцевими орга-нами виконавчої вла-ди та органами місце-вого самоврядування
	Утворення кон-сультативно-дорадчих органів із питань ВПО із залученням ВПО до складу таких органів на місце-вому рівні
	2023
рік
	Департамент соціального 
захисту населення облдерж-адміністрації – обласної військової 
адміністрації, виконавчі органи місцевих рад (ТГ)
	Не потребує фінансування
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Не потребує фінансу-вання
	Утворено кон-сультативно-дорад-чі органи з питань ВПО

	    РАЗОМ за Програмою:
	–
	–
	12 600,0
	12 600,0
	






	Директор департаменту соціального захисту населення обласної військової адміністрації
	                                 
       Ольга ТРАВІНА
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	Додаток 4
до Програми
(у редакції розпорядження
08.08.2024№ 785)




ПОРЯДОК
надання матеріальної допомоги внутрішньо переміщеним особам, які є особами з інвалідністю 1 групи, одним з батьків (опікунів) дитини з інвалідністю, особами, які мають онкологічні захворювання, та особами, які досягли 85-ти років і більше, та мешканцям області за тимчасове розміщення внутрішньо переміщених осіб

1. Порядок надання матеріальної допомоги внутрішньо переміщеним особам, які є особами з інвалідністю 1 групи, одним з батьків (опікунів) дитини з інвалідністю, особами, які мають онкологічні захворювання, та особами, які досягли 85-ти років і більше, та мешканцям області за тимчасове розміщення внутрішньо переміщених осіб (далі – Порядок) визначає механізм надання та виплати матеріальної допомоги, що надається згідно пункту 4 розділу1 і пункту 3 розділу 3 напрямів діяльності та заходів, передбачених Комплексною програмою підтримки внутрішньо переміщених осіб у Закарпатській області на 2023 – 2025 роки.
2. Матеріальна допомога надається:
2.1. Внутрішньо переміщеним особам, які є особами з інвалідністю 1 групи, одним з батьків (опікунів) дитини з інвалідністю, особами, які мають онкологічні захворювання, та особами, які досягли 85-ти років і більше –               з 01 лютого 2024 року і до кінця року у якому буде припинено чи скасовано воєнний стан.
2.2. Мешканцям області за розміщення внутрішньо переміщених осіб.
3. Для надання матеріальної допомоги заявник із числа громадян, перед-бачених підпунктом 2.1 цього Порядку, подає голові облдержадміністрації – начальнику обласної військової адміністрації або його заступникам, голові обласної ради або його заступникам, або депутатам обласної ради (одному чи декільком), або директору департаменту соціального захисту населення облдержадміністрації – обласної військової адміністрації особисту письмову заяву із наданням згоди на обробку персональних даних.
До заяви, поданої голові облдержадміністрації – начальнику обласної військової адміністрації або його заступникам, голові обласної ради або його заступникам, депутатам обласної ради або директору департаменту соціального захисту населення облдержадміністрації – обласної військової адміністрації, мають бути додані такі документи: 
копія документа, що засвідчує особу заявника та адресу його місця проживання;
копія довідки про присвоєння ідентифікаційного коду (крім осіб, які через свої релігійні або інші переконання відмовилися від ідентифікаційного коду); 
копія довідки про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи;
копія одного з документів: 
посвідчення особи з інвалідністю 1 групи або довідки медико-соціальної експертної комісії (далі – МСЕК) про встановлення 1 групи інвалідності – для осіб з інвалідністю 1 групи; 
медичного висновку про дитину з інвалідністю віком до 18 років – для  дітей з інвалідністю; 
медичної довідки (виписки) про наявність онкозахворювання, термін видачі яких становить не більше як один рік, або довідки сімейного лікаря, що стоїть на диспансерному обліку в онколога – для осіб, які мають онкологічні захворювання ;
довідка про банківські реквізити заявника для виплати матеріальної допомоги через банківську установу (за наявності відкритого рахунку). 
4. Для надання матеріальної допомоги заявник із числа громадян, передбачених підпунктом 2.2. цього Порядку подає до виконавчого органу сільської, селищної, міської ради відповідної територіальної громади за місцем розташування житлового приміщення особисту письмову заяву, адресовану голові облдержадміністрації – начальнику обласної військової адміністрації або його заступнику, із наданням згоди на обробку персональних даних.
До заяви мають бути додані такі документи: 
копія документа, що засвідчує особу заявника та адресу його місця проживання;
копія довідки про присвоєння ідентифікаційного коду (крім осіб, які через свої релігійні або інші переконання відмовилися від ідентифікаційного коду); 
копія документа, що підтверджує право власності або користування житловим приміщенням, або документа, що підтверджує повноваження представника власника;
копія довідок внутрішньо переміщених осіб, які тимчасово розміщені у житловому приміщенні заявника;
копія посвідчення багатодітної сім’ї або копія свідоцтва про народження дітей (трьох або більше) – у випадку розміщення багатодітної сім’ї;
копія довідки МСЕК про встановлення І, ІІ групи інвалідності особи з числа ВПО – у випадку розміщення сім’ї, у складі якої є особа з інвалідністю (І, ІІ групи);
довідка про банківські реквізити заявника для виплати матеріальної допомоги через банківську установу (за наявності відкритого рахунку). 
Заяви разом із документами розглядаються виконавчим органом сільської, селищної, міської ради відповідної територіальної громади, формуються у реєстр за формою згідно з додатком 1 до Порядку (далі – Реєстр заяв), надсилаються облдержадміністрації – обласній військовій адміністрації та після резолюції голови облдержадміністрації – начальника обласної військової адміністрації або його заступника направляються департаменту соціального захисту населення облдержадміністрації – обласної військової адміністрації для здійснення виплат матеріальної допомоги через Комунальну установу „Обласний центр по нарахуванню та здійсненню соціальних виплат” Закарпатської обласної ради в установленому порядку.
5. Визначити такі розміри матеріальної допомоги:
5.1. Для заявників із числа громадян, передбачених підпунктом 2.1 цього Порядку, мінімальний розмір одноразової матеріальної допомоги – 1 000,00 гривень, максимальний – 5 000,00 гривень (крім заяв до депутатів, за якими розмір одноразової матеріальної допомоги визначає депутат). 
У виключних випадках розмір допомоги може перевищувати   максимальний за письмовою резолюцією голови обласної ради або голови облдержадміністрації – начальника обласної військової адміністрації і становити не більше ніж 10 000,00 гривень (крім заяв до депутатів, за якими розмір одноразової матеріальної допомоги визначає депутат).
5.2. Для заявників із числа громадян, передбачених підпунктом 2.2 цього Порядку, розмір одноразової матеріальної допомоги становить 4 000,00 гривень – за розміщення з вересня 2022 по грудень 2025 року включно двох і більше внутрішньо переміщених осіб на період не менше 30 календарних днів, а за розміщення багатодітної сім’ї (троє і більше дітей) та сімей, у складі яких є особа з інвалідністю (І, ІІ групи), на період не менше 90 днів, розмір одноразової матеріальної допомоги становить 15 000,00 гривень. 
6. Рішення про надання матеріальної допомоги у розмірах, визначених пунктом 5.1 цього Порядку, приймається головою облдержадміністрації – начальником обласної військової адміністрації або його заступниками, головою обласної ради або його заступниками, депутатами обласної ради, директором департаменту соціального захисту населення облдержадміністрації – обласної військової адміністрації, у випадку наявності підстав, передбачених цим Порядком, а також за умови повноти та достовірності поданих заявником документів. Відповідальність за достовірність поданих документів несе заявник.
6.1. Після прийняття посадовими особами, депутатами обласної ради рішення, про надання матеріальної допомоги громадянам, передбаченим підпунктом 2.1 пункту 2 цього Порядку, виконавчий апарат обласної ради супровідним листом надсилає відповідні заяви та документи облдерж-адміністрації – обласній військовій адміністрації для здійснення Комунальною установою „Обласний центр по нарахуванню та здійсненню соціальних виплат” Закарпатської обласної ради виплат у визначеному посадовими особами, депутатами обласної ради та цим Порядком розмірі.
7. У разі повної або часткової відсутності документів, які є обов’язковими для надання матеріальної допомоги, заяви громадян, які надійшли до Комунальної установи „Обласний центр по нарахуванню та здійсненню соціальних виплат” Закарпатської обласної ради для здійснення виплат, повертаються облдержадміністрації – обласній військовій адміністрації, обласній раді, а для заявників із числа громадян, передбачених підпунктом 2.2 цього Порядку − виконавчому органу сільської, селищної, міської ради відповідної територіальної громади − для подальшого доопрацювання.
8. Заяви на матеріальну допомогу згідно цього Порядку можуть подаватися заявниками також через портал Допомога Закарпаття.
9. Фінансування видатків для виконання заходів, передбачених Програмою, здійснюється щомісяця відповідно до календарного плану, який розробляється департаментом соціального захисту населення облдержадміністрації – обласної військової адміністрації та погоджується постійною комісією обласної ради з питань охорони здоров’я, праці, зайнятості та соціального захисту населення, соціальної підтримки ветеранів війни, військовослужбовців та членів їх сімей. 
10. Протягом поточного року заявнику, який вже отримував матеріальну допомогу за рахунок коштів обласного бюджету, матеріальна допомога Комунальною установою „Обласний центр по нарахуванню та здійсненню соціальних виплат” Закарпатської обласної ради не виплачується, за винятком випадків, коли:
допомога не виплачена заявнику у році реєстрації його звернення;
рішення про надання матеріальної допомоги приймають депутати обласної ради.
Водночас депутат обласної ради має право надати матеріальну допомогу одному і тому ж самому громадянину у поточному році не більше ніж один раз.
Комунальна установа „Обласний центр по нарахуванню та здійсненню соціальних виплат” Закарпатської обласної ради повідомляє заявника та облдержадміністрацію – обласну військову адміністрацію або виконавчий апарат обласної ради про причини невиплати матеріальної допомоги у разі повторного звернення громадянина.
11. Виплата матеріальної допомоги проводиться Комунальною установою „Обласний центр по нарахуванню та здійсненню соціальних виплат” Закарпатської обласної ради у встановлених розмірах поштовими переказами через підприємства поштового зв’язку області або через банківські установи на рахунок, вказаний у довідці про банківські реквізити заявника.




	Директор департаменту соціального захисту населення обласної військової адміністрації
	

                      Ольга ТРАВІНА




	
	Додаток 1
до Порядку



РЕЄСТР
осіб, що розмістили внутрішньо переміщених осіб та подали заяву про отримання матеріальної допомоги
(за рахунок коштів обласного бюджету відповідно до Комплексної програми підтримки внутрішньо переміщених осіб у Закарпатській області 
на 2023 – 2025 роки)
___________________________________________________________________________________________
(назва органу)
     за ______________ 20___ р.
(місяць) 

	№
з/п
	Прізвище, імʼя, по батькові (за наявності) особи,
що розмістила внутрішньо переміщених осіб, контактний номер телефону
	Реєстраційний номер облікової картки платника податків або серія та номер паспорта громадянина України*
	Номер банківського рахунку для перерахування суми компенсації
(за стандартом IBAN)
	Інформація про кількість внутрішньо переміщених осіб
	Інформація про кількість людино-днів, протягом яких здійснювалося розміщення
	Обсяг коштів, що підлягає виплаті, усього
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	_________________________
(найменування посади)
	___________________
(підпис)
	_________________________
(ініціали (ініціал) та прізвище)

	____________________________
*Для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовляються від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків та офіційно повідомили про це відповідному контролюючому органу і мають відмітку у паспорті.



