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                                                 У К Р А Ї Н А                                                             

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

голови Рахівської районної державної адміністрації

Закарпатської області

04.09.2017                                     Рахів
                                  № _237_
	Про підсумки економічного і соціального розвитку району
за перше півріччя 2017 року



За підсумками економічного і соціального розвитку району за перше півріччя 2017 року загальний обсяг реалізованої продукції у відпускних цінах підприємств становив 102,557 млн. грн. проти 104,748 млн. грн. за відповідний період 2016 року, тобто зменшився на 2,191 тис. гривень. 

До бюджетів усіх рівнів району надійшло податків та зборів у сумі 111,364 млн. грн., що більше 2016 року на 18,3 відсотка.

Номінальна заробітна плата штатних працівників району у ІІ кварталі 2017 р. склала 5 946 грн., що становило 95,7 % до середнього рівня по області (6 215 грн.). В порівнянні із відповідним періодом минулого року її розмір збільшився на 50,7 %.

Однак поряд із позитивними тенденціями в економіці району мали місце негативні показники економічного і соціального розвитку.

За січень – червень 2017 р. виробництво основних видів продукції тваринництва в розрізі категорій господарств становило:
м’яса – 2 040 тонн – 97,7 відсотків до відповідного періоду минулого року;
молока – 12 145 тонн – 96,1 відсотки до відповідного періоду 2016 року;

яєць – 6 905,9 тис. шт. – 96,1 відсотків до відповідного періоду 2016 року.

Станом на 01.07.2017 року чисельність поголів’я худоби та птиці у господарствах усіх категорій характеризується такими даними:

велика рогата худоба – 10 879 гол., що становить 101,2 до відповідного періоду минулого року, в. т. ч. корів – 7557 гол – 97,9 відсотків.

Відповідно до статей 6, 17 і 39 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, на виконання розпорядження голови облдержадміністрації 16.08.2017 № 421 „Про підсумки економічного і соціального розвитку області за перше півріччя 2017 року”, враховуючи рішення колегії районної державної адміністрації про підсумки економічного і соціального розвитку за перше півріччя 2017 року від 29 серпня 2017 року, з метою забезпечення поліпшення показників діяльності райдержадміністрації:

1. Управлінню  економічного  розвитку  райдержадміністрації
(Рущак Д.Д.) забезпечити:

моніторинг основних показників роботи промислових підприємств щомісячної звітності та надання інформації департаменту економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації щомісяця до 20 числа.
2. Управлінню економічного розвитку (Рущак Д.Д.) та фінансовому управлінню (Рогожан Р.І.) райдержадміністрації спільно з сільськими, селищними, міською радами (за згодою) забезпечити:
цільове використання та своєчасне освоєння коштів субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій до 25 грудня  2017 року;

розміщення відповідних інформаційних табличок (наклейок) на об’єктах, що фінансуються із залученням коштів державного фонду регіонального розвитку, за зразком згідно з додатком до розпорядження Кабінету Міністрів України від 7 червня 2017 року № 439-р, після завершення будівельних робіт або введення об’єктів в експлуатацію.

3. Управлінню  економічного розвитку  райдержадміністрації
(Рущак Д.Д.) спільно з відділом агропромислового розвитку райдержадміністрації (Кобаса Н.Ю.) забезпечити:

постійний моніторинг рівня цін на основні продукти харчування;

вжиття заходів щодо ліквідації неформальних ринків, несанкціонованих місць торгівлі, створення цивілізованих умов продажу продукції, вирощеної сільгоспвиробником; 

дотримання правил роздрібної торгівлі продовольчими та непродовольчими товарами, якість і безпеку продукції.

4. Відділу  агропромислового  розвитку  райдержадміністрації
(Кобаса Н.Ю.) взяти на контроль підготовку до осінньо-польових робіт та проведення посіву озимих зернових у запланованих обсягах. 

5. Управлінню  економічного розвитку  райдержадміністрації
(Рущак Д.Д.) спільно з сектором надання адміністративних послуг при райдержадміністрації (Руснак В.М.) забезпечити:

надання адміністративних послуг через центри надання адміністративних послуг відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 16 травня 2014 № 523-р „Деякі  питання  надання  адміністративних послуг органів виконавчої влади через центри надання адміністративних послуг”. Не допускати скорочення посад адміністраторів центрів надання адміністративних послуг, утворених при райдержадміністраціях та міськвиконкомах.

6. Відділу інфраструктури, житлово–комунального господарства та будівництва управління економічного розвитку райдержадміністрації (Штефура М.М.) забезпечити:

фінансування у 2017 році заходів місцевих Програм, що діють у сфері житлово-комунального та дорожнього господарств, відповідно до потреби;

погашення у повному обсязі всіма категоріями споживачів заборгованості за житлово-комунальні послуги та забезпечення щомісячної їх оплати; 

встановлення прозорих тарифів на житлово-комунальні послуги для усіх категорій споживачів із дотриманням нормативно-правових актів з питань формування, затвердження, доведення до відома споживачів інформації про розмір тарифу та його структуру за елементами витрат;

своєчасну виплату заробітної плати працівникам підприємств житлово-комунального господарства району та запобігання виникненню заборгованості із заробітної плати працівникам галузі;

виконання плану заходів з підготовки житлово-комунального господарства, установ та організацій бюджетної сфери, паливно-енергетичного комплексу до осінньо-зимового періоду 2017 − 2018 років та його проходження;

дотримання державних стандартів, норм і правил технічного обслуговування багатоповерхових житлових будинків з метою надійної їх експлуатації;

впровадження механізму вибору управителя багатоквартирного житлового будинку відповідно до вимог Закону України „Про особливості здійснення права власності у багатоквартирному будинку”. Забезпечення проведення конкурсів з призначення управителя багатоквартирних будинків з метою створення конкурентного середовища на ринку житлово-комунальних послуг;

розроблення проектно-кошторисної документації та реалізації проектів на проведення будівництва чи реконструкції об’єктів водопостачання і водовідведення та у сфері поводження з твердими побутовими відходами; 

прийняття об’єктів незавершеного будівництва на баланс для належного їх утримання та експлуатації комунальними підприємствами;

контроль за дотриманням законодавства у сфері благоустрою територій населених пунктів; ліквідацію несанкціонованих сміттєзвалищ; належну роботу суб’єктів господарювання у сфері збору та вивезення ТПВ і станом місць їх видалення; 

розроблення та затвердження схем санітарного очищення територій населених пунктів.

7. Управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації (Спасюк М.Ю.) спільно з управлінням фінансового управління райдержадміністрації (Рогожан Р.І.) забезпечити передбачення змін в місцевих бюджетах на 2017 рік коштів, необхідних для виплати компенсації за пільговий проїзд окремих категорій громадян транспортом загального користування.
8. Управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації (Спасюк М.Ю.) забезпечити:
координацію роботи щодо своєчасного та в повному обсязі подання громадянами заяв на виплату зекономленої суми частини субсидії до 1 вересня 2017 року;

продовження роботи щодо стабільного фінансування пенсійних виплат у законодавчо визначені терміни;

особистий контроль щодо виконання графіків повного погашення заборгованості із виплати заробітної плати у поточному році до 29 грудня 2017  року;

вжиття заходів щодо виявлення ознак „тінізації” заробітної плати, порушення прав застрахованих осіб; 

оперативне інформування управління Держпраці у Закарпатській області щодо виявлення порушень законодавства про оплату праці, норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати та відомостей, що містять ознаки зайнятості неоформлених працівників;

виділення (збільшення) коштів з місцевих бюджетів у 2017 році для організації та фінансування громадських робіт та розширення переліку суспільно-корисних видів робіт відповідно до потреб громад.

9. Відділу освіти, молоді та спорту райдержадміністрації
(Севч О.І.) забезпечити:

аналіз показників щорічної оцінки соціально-економічного розвитку у галузі освіти за 2016 рік за напрямом „Доступність та якість послуг у сфері освіти”  (постанова Кабінету Міністрів України   від 21 жовтня   2015  року
 № 856 „Про затвердження Порядку та Методики проведення моніторингу та оцінки результативності реалізації державної регіональної політики”) та вжиття вичерпних заходів для усунення негативних тенденцій  у галузі освіти за цим напрямом; 

комп’ютеризацію загальноосвітніх навчальних закладів та стовідсоткове підключення шкіл, у тому числі у сільській місцевості, до мережі Інтернет; періодичне оновлення комп’ютерної техніки та її ефективну експлуатацію; 

належну підготовку закладів освіти до сталого функціонування в осінньо-зимовий період.

10. Структурним підрозділам райдержадміністрації  про проведену роботу поінформувати управління економічного розвитку райдержадміністрації до 10 листопада 2017 року.

11. Управлінню економічного розвитку райдержадміністрації             (Рущак Д.Д.) про виконання цього розпорядження проінформувати департамент економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації до 13 листопада 2017 року.

12. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника голови державної адміністрації Турока В.С.
Голова державної адміністрації    
 

          

 П.Басараба

