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                                                        У К Р А Ї Н А                                                             

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

голови Рахівської районної державної адміністрації

Закарпатської області

20.07.2016                                             Рахів                                            № 254
Про план заходів з виконання в районі програми щодо реалізації 

засад Державної антикорупційної політики (Антикорупційної 

стратегії) на 2016 — 2017 роки

Відповідно до статей 6 і 39 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, Закону України „Про засади Державної антикорупційної політики в Україні (Антикорупційної стратегії) на 2014 − 2017 роки на виконання розпорядження голови обласної державної адміністрації 03.06.2016 № 173, ,,Про план заходів з виконання в області програми щодо реалізації засад Державної антикорупційної політики (Антикорупційної стратегії) на 2015 – 2017 роки’’, з метою забезпечення виконання постанови Кабінету Міністрів України від 29 квітня 2015 року № 265 „Про затвердження Державної програми щодо реалізації засад державної антикорупційної політики в Україні (Антикорупційної стратегії) на 2015 − 2017 роки”:

1. Затвердити план заходів з виконання в районі програми щодо реалізації засад Державної антикорупційної політики (Антикорупційної стратегії) на 2016 − 2017 роки, що додається.

2. Визначити керівника апарату районної державної адміністрації Вайнагій Олену Миколаївну відповідальною за координацію здійснення передбачених планом заходів. 

3. Структурним підрозділам районної державної адміністрації  про хід виконання плану заходів інформувати сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації щороку до 3 лютого, 3 квітня, 3 липня та 3 жовтня.

4. Сектору взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації інформацію про стан виконання плану заходів подавати в облдержадміністрацію щороку до 5 лютого, 5 квітня, 5 липня та 5 жовтня. 

5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

В.о голови державної адміністрації                                                          В. Турок
З                                                                                                                                                                     ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                                                                                                               розпорядження голови
                                                                                                                                                               державної адміністрації 

                                                                                                                                                              20.07.2016№ 254
ПЛАН 

заходів з виконання в районі програми щодо реалізації засад Державної антикорупційної
політики (Антикорупційної стратегії) на 2015 − 2017 роки

I. Формування та реалізація державної антикорупційної політики

	Найменування завдання
	Найменування заходу
	Строк виконання
	Відповідальні за виконання
	Індикатор виконання

	
	
	
	
	

	1. Створення інституціонального механізму формування та моніторингу реалізації державної політики, зокрема сприяння активній діяльності Національної ради з питань антикорупційної політики
	Участь, у межах повноважень, у реалізації засад державної антикорупційної політики в області (Антико-рупційної стратегії) на 2015 – 2017 роки

 
	2016 – 2017 роки
	Структурні підрозділи райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Розроблено план заходів з виконання               в районі програми щодо реалізації засад Державної антикорупційної
політики (Антикорупційної стратегії) на 2015 − 2017 роки



	
	Забезпечення укладення договорів про забезпечення доступу Агентства до інформаційних баз даних державних органів влади, органів місцевого самоврядування
	2016 року
	Cектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Укладання угод 

	
	Інвентаризація існуючих баз даних обласних державних органів влади, органів місцевого самоврядування та забезпечення, за наявності, технічної можливості, прямого доступу до них
	2016 року
	Cектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Забезпечення доступу до інформа-ційних баз даних 

	
	Забезпечення роботи офіційного веб-сайту щодо протидії корупції
	2016 – 2017 роки
	Відділ зв’язків з громадськими організаціями, засобами масової та з питань внутрішньої політики райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Функціонування офіційного веб-сайту 

	
	Проведення аналізу роботи уповноважених підрозділів (уповноважених осіб)
	2016 року
	Сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Звіт за результатами аналізу 

	
	Забезпечення ефективної реалізації Закону України „Про запобігання корупції”
	2016 року
	Структурні підрозділи райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Підготовка інформації щодо виконання Закону України „Про запобігання корупції”

	2. Створення інструментів отримання достовірної інформації щодо кількісних та якісних показників корупції
	Забезпечення взаємодії із спеціально уповноваженими суб’єктами, які в межах своєї компетенції безпосередньо здійснюють заходи щодо виявлення, припинення та розслідування корупційних правопорушень
	2016 – 2017 роки
	Сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Інформування Агентства

	3. Підготовка нової антикорупційної стратегії
	Сприяння у проведенні дослідження кількісних та якісних показників корупції в районі, стану виконання Закону України „Про засади Державної антикорупційної політики в Україні (Антикорупційної стратегії) на 2014 − 2017 роки” 
	Червень 2017 року
	Сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Підготовка інформації

	4. Встановлення нових форм співпраці з громадськістю у формуванні та моніторингу реалізації державної антикорупційної політики 
	Затвердження спільного з громадськістю меморандуму щодо принципів партнерства у сфері антикорупційної політики та забезпечення його виконання
	2016 року
	Відділ зв’язків з громадськими організаціями, засобами масової та з питань внутрішньої політики райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації, структурні підрозділи райдержадміністрації
	Меморандум про партнерство                           у формуванні та реалізації антикорупційної політики узгоджений з громадськістю та громадською радою при райдержадміністрації


II. Запобігання корупції   

	Найменування завдання
	Найменування заходу
	Строк виконання
	Відповідальні за виконання
	Індикатор виконання

	
	
	
	
	

	1. Створення ефективної системи виявлення, запобігання та врегулювання конфлікту інтересів
	Забезпечення на основі результатів аналізу корупційних ризиків проведення моніторингу дотримання законодавства щодо конфлікту інтересів та притягнення до відповідальності осіб, винних у його порушенні, а також відшкодування шкоди, заподіяної рішеннями, прийнятими в умовах конфлікту інтересів, або діями, вчиненими в таких умовах
	2016 − 2017 роки
	Структурні підрозділи райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністраціїі 
	Підготовка статистичних даних щодо виявлених фактів конфлікту інтересів, притягнення до відповідальності, відшкодування шкоди, заподіяної в умовах конфлікту інтересів

	
	Проведення інформаційної кампанії з метою ознайомлення з новим законодавством про конфлікт інтересів.
	2016 − 2017 роки
	Відділ зв’язків з громадськими організаціями, засобами масової та з питань внутрішньої політики райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Проведення заходів щодо роз’яснення нового законодавства

	2. Реформування державної служби та служби в органах місцевого самоврядування
	Сприяння у прийнятті нової редакції законів України „Про державну службу”, „Про службу в органах місцевого самоврядування” та забезпечення їх реалізації
	2016 − 2017 роки
	Структурні підрозділи райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Прийняття законів

	
	Проведення інформаційних кампаній з метою роз’яснення інституту конфлікту інтересів та пов’язаних з ним наслідків для осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, та прирівняних до них осіб
	2015 − 2017 роки
	Відділ зв’язків з громадськими організаціями, засобами масової та з питань внутрішньої політики райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Проведення інформаційних кампаній, підготовка статистичних даних про кількість та категорії осіб, що охоплені кампаніями

	
	Забезпечення на основі результатів аналізу корупційних ризиків проведення моніторингу дотримання законодавства щодо конфлікту інтересів та притягнення до відповідальності осіб, винних у його порушенні, а також відшкодування шкоди, заподіяної рішеннями, прийнятими в умовах конфлікту інтересів, або діями, вчиненими в таких умовах
	2016 − 2017 роки
	Структурні підрозділи райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Підготовка  статистичних даних щодо виявлення фактів конфлікту інтересів, притягнення до відповідальності винних осіб 

	5. Запровадження механізмів дотримання етичних стан-дартів осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування
	Надання пропозицій до проекту загальних правил поведінки державних службовців органів влади та посадових осіб місцевого самоврядування
	2016 року
	Відділ персоналу роботи апарату райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Затвердження правил поведінки

	
	Надання пропозицій до проекту методичних рекомендацій щодо розроблення галузевих кодексів чи стандартів професійної етики
	2016 року
	Відділ персоналу роботи апарату райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Затвердження методичних рекомендацій

	
	Проведення громадського обговорення проекту закону 
	2016 року
	Відділ зв’язків з громадськими організаціями, засобами масової та з питань внутрішньої політики райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Обговорення проекту закону 

	7. Створення механізму захисту осіб, які надають допомогу в запобіганні і протидії корупції (викривач)
	Забезпечення можливості для внесення повідомлень про корупцію, зокрема через спеціальні телефонні лінії, офіційні веб-сайти, засоби електронного зв’язку
	2016 року
	Відділ зв’язків з громадськими організаціями, засобами масової та з питань внутрішньої політики райдержадміністрації, структурні підрозділи райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Створення механізмів для подання повідомлень про корупцію в органах влади та органах місцевого самоврядування  

	
	Проведення постійного моніторингу виконання закону у сфері захисту викривачів, щорічного аналізу та перегляду державної політики у цій сфері
	2016 − 2017 роки
	Відділ зв’язків з громадськими організаціями, засобами масової та з питань внутрішньої політики райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Щорічний звіт про результати моніторингу та вжиті заходи

	9. Впровадження системного підходу до запобігання корупції в органах виконавчої влади та органах місцевого самоврядування на основі результатів аналізу корупційних ризиків
	Запровадження виконання антикорупційних заходів в органах виконавчої влади та органах місцевого самоврядування відповідно до Закону України „Про запобігання корупції”
	2015 − 2017 роки
	Структурні підрозділи райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Затвердження плану заходів

	10. Усунення передумов вчинення корупційних правопорушень під час здійснення адміністративних процедур
	Здійснення практичних заходів щодо усунення корупційних чинників у адміністративних процедурах, зокрема забезпечення:
	
	
	

	 
	а) розвитку інтегрованих прозорих офіс-центрів надання адміністративних послуг
	2015 − 2016 роки
	Управління економічного розвитку райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації

	Функціонування офісів-центрів надання адміністративних послуг 

	
	Вжиття заходів щодо забезпечення реалізації Закону України „Про внесення змін до Закону України „Про здійснення державних закупівель” (щодо удосконалення системи державних закупівель та електронних закупівель)” після його прийняття
	2016 − 2017 роки
	Управління економічного розвитку райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
,
	Забезпечення виконання Закону

	
	Забезпечення запровадження процедури електронних державних закупівель в області
	 2016 року
	Управління економічного розвитку райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації

	Проведення електронних державних закупівель

	11. Усунення корупційних чинників у процедурах державних закупівель
	Забезпечення моніторингу реалізації Закону України „Про внесення змін до Закону України „Про здійснення державних закупівель” (щодо удосконалення системи державних закупівель та електронних закупівель)” після його прийняття із створенням робочої групи за участі громадськості та представників приватного сектору; підготовка пропозицій щодо внесення змін до законодавства чи коригування правозастосування


	 2016 року
	Управління економічного розвитку райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації

	Створення робочої групи та підготовки звіту до Кабінету Міністрів України

	
	Забезпечення здійснення короткострокових заходів, передбачених „дорожньою картою” щодо імплементації положень Директив ЄС у сфері державних закупівель
	2017 рік
	Управління економічного розвитку райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації

	Надання звіту з пропозиціями до Кабінету Міністрів України

	
	Забезпечення оприлюднення договорів (змін до них) про закупівлі, зокрема інформації про виконання договорів та кінцевих вигодонабувачів юридичних осіб — учасників процедури закупівлі, у тому числі у формі відкритих даних
	2016 року
	Управління економічного розвитку райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації

	Створення реєстру

	
	Надання пропозицій до методичних рекомендацій щодо виявлення конфлікту інтересів та корупційних ризиків під час здійснення державних закупівель. Створення офіційного веб-сайту з розміщенням на ньому інформаційних матеріалів із зазначеної тематики та забезпечення можливості отримання консультацій у режимі реального часу через веб-сайт або електронною поштою
	2016 року
	Управління економічного розвитку райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації

	Підготовка методичних реко-мендацій, створення веб-сайту з можливостями отримати консультації

	
	Вжиття заходів щодо реалізації Закону України „Про відкритість використання публічних коштів”. 
	2015 − 2017 роки
	Управління економічного розвитку райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації

	Доступність до реєстрів



	12. Зменшення можливостей для корупції шляхом підвищення прозорості прийняття рішень та надання доступу до інформації
	подання до Кабінету Міністрів України пропозицій щодо розширення участі України в Ініціативі із прозорості у будівельній галузі (CoST)


	2016 року
	Управління економічного розвитку райдержадміністрації, відділ інфраструктури, житлово-комунального господарства та будівництва управління економічного розвитку райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації

	Подання пропозицій до Кабінету Міністрів України


III. Запобігання корупції в органах влади та місцевого самоврядування 

	Найменування завдання
	Найменування заходу
	Строк виконання
	Відповідальні за виконання
	Індикатор виконання

	1. Зміна суспільних уявлень про корупцію
	1) Проведення у 2016 і 2017 роках опитування населення з метою виявлення динаміки у сприйнятті корупції
	Щороку в березні
	Відділ зв’язків з громадськими організаціями, засобами масової та з питань внутрішньої політики райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації

	Підготовка аналітичних звітів 

	
	2) Прийняття у співпраці з інститутами громадянського суспільства плану заходів щодо комплексного розв’язання проблеми толерантного ставлення населення до корупції, орієнтованого на різні соціальні та вікові групи
	2016 року
	Відділ зв’язків з громадськими організаціями, засобами масової та з питань внутрішньої політики райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Прийняття плану заходів 

	
	3) Забезпечення: 

а) регулярного проведення інформаційних кампаній, спрямованих на формування у населення не сприйняття корупції як способу розв’язання проблеми
	Відповідно до затвердженого плану роботи
	Відділ зв’язків з громадськими організаціями, засобами масової та з питань внутрішньої політики райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Проведення заходів у рамках кампаній 

	
	б) проведення комплексу заходів, спрямованих на підвищення рівня правової свідомості населення, зокрема в частині обізнаності громадян щодо своїх прав і свобод, механізму їх реалізації та правових способів захисту
	Відповідно до затвердженого плану роботи
	Сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації, відділ зв’язків з громадськими організаціями, засобами масової та з питань внутрішньої політики райдержадміністрації, 
	Проведення комплексних заходів із підвищення рівня правової свідомості населення

	
	в) роз’яснення найбільш важливих антикорупційних заходів, що здійснюються в державі, положень законодавства про запобігання та протидію корупції, зокрема в частині визначення видів та форм корупційної поведінки, щодо моделей правильної поведінки в ситуаціях з можливими корупційними ризиками
	Відповідно до затвердженого плану роботи
	Відділ зв’язків з громадськими організаціями, засобами масової та з питань внутрішньої політики райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Проведення публічних заходів для населення у доступній формі про антикорупційне законодавство 

	
	г) проведення заходів, спрямованих на заохочення повідомлення спеціально уповноваженим суб’єктам у сфері протидії корупції про факти вчинення корупційних правопорушень
	Щороку
	Сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Підготовка інформаційних матеріалів, проведення заходів

	
	д) залучення фахівців під час проведення підвищення кваліфікації педагогічних працівників для роз’яснення нового антикорупційного законодавства 
	2016 − 2017 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Ознайомлення з антикорупційним законодавством

	
	е) ознайомлення в межах компетенції учнів у загальноосвітніх навчальних закладах з новим антикорупційним законодавством
	З вересня

2016 року
	Відділ освіти, молоді та спорту райдержадміністрації, сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Ознайомлення з антикорупційним законодавством
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