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УКРАЇНА
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

голови Рахівської районної державної адміністрації 

Закарпатської області

	            29.09.2014
	Рахів
	№  204

	
	
	

	Про підсумки економічного і соціального розвитку району

за перше  півріччя 2014 року


Зусилля райдержадміністрації у звітному періоді 2014 року були направлені на реалізацію завдань щодо сталого економічного зростання, поліпшення життєвого рівня населення, покращення соціального захисту. 

За підсумками першого півріччя суб’єктами господарської діяльності району, які обліковуються щомісяця (основне коло), реалізовано промислової продукції на суму 55383,6 тис. грн. або 119,7 % до відповідного періоду минулого року.

У першому півріччі 2014 року порівняно з відповідним періодом 2013 року збільшилося виробництво всіма категоріями господарств району: 

  м’яса на 0,8 % (всього вироблено 2083 тонн);

  молока на 2,9 % (всього вироблено 13822 тонн).

Виробництво яєць збільшилося на 0,1 % (всього вироблено 7610,5 тис. штук).

В результаті сільськогосподарської діяльності господарств району збільшилась порівняно з відповідним періодом минулого року чисельність поголів’я худоби:

великої рогатої худоби на 3,6 відсотки (11 852 голів), у т.ч. корів  на 4,3 % ( 8 877 голів): 

  свиней – на 0,3 % (всього нараховується 15 773 голів). 

   птиці на 0,8 % (всього нараховується 202,6 тис. голів.

У січні-червні 2014 року мобілізовано податків і зборів до Зведеного бюджету –  36 458, 1 тис. гривень, що на 9 % більше ніж за відповідний період минулого року.

За перше півріччя 2014 року до Пенсійного фонду надійшло  власних доходів на суму 257 тис. гривень, що становить 119,9% до завдання.

Середньомісячна номінальна заробітна плата штатних працівників району у січні - червні 2014 р. склала 2739 грн., що більше від середнього рівня по області (2584 грн.) на 6,0 %.  В порівнянні до відповідного періоду 2013 року (2621 грн.) її розмір збільшився на 4,5 %.

У звітному періоді створено 552 нових робочих місця, що становить
60 % до річного завдання (920 робочих  місць).

За підсумками комплексної оцінки соціально-економічного розвитку районів і міст області у І півріччі 2014 року Рахівський район займає 10 місце за усіма напрямами (з урахуванням міст обласного підпорядкування) та 8 місце (без урахуванням міст обласного підпорядкування). Порівняно з підсумками комплексної оцінки соціально-економічного розвитку першого кварталу цього року, район піднявся на 6 та 4 рейтингові позиції відповідно. 

Поряд з позитивними тенденціями в економіці мали місце окремі негативні тенденції економічного і соціального розвитку.

Станом на 01.07.13 р. заборгованість із виплати заробітної плати склала 127,8 тис. гривень.

Обсяг роздрібного товарообороту підприємств, які здійснюють діяльність з роздрібної торгівлі та забезпечення стравами та напоями за січень-червень 2014 року становить 70,2 млн. грн., що  становить 84,4 % до обсягу аналогічний період минулого року. 
Протягом січня-червня 2014 року туристичними закладами району прийнято 10,6 тис. туристів, яким надано послуги на суму  6120,98 тис. грн. 

В порівнянні до відповідного періоду 2013 року:

  обсяги наданих послуг зменшились на 31,3 %; 

  обслужено туристів на 25,6 % менше. 

Станом на 01.07.2014 р. обсяг прямих іноземних інвестицій становить 4181,7 тис. дол. США, що в розрахунку на одиницю населення становить 44,7 дол. США. Темп зменешення обсягів прямих іноземних інвестицій до обсягів на початок року становив 98,4 %.
Відповідно до статей 6 і 39 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, на виконання рішення колегії райдержадміністрації від 26.09.2014 року, враховуючи стан соціально-економічного розвитку району за перше півріччя 2014 року, з метою забезпечення поліпшення показників оцінки результатів діяльності райдержадміністрації:

1. Управлінню економічного розвитку і торгівлі вжити відповідних заходів щодо забезпечення:

щомісячного аналізу діяльності промислових підприємств району та подання моніторингу показників промисловості департаменту економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації;

постійного моніторингу рівня цін на основні продукти харчування;
стабільної цінової ситуації на ринку продовольчих товарів;
відповідної роботи із суб’єктами господарювання торгових мереж (оптовими підприємствами, дистриб’юторами) щодо збільшення запасів продовольчої групи товарів із метою недопущення виникнення дефіциту продукції, яка не виробляється на території області;
додержання і застосування вимог бюджетного законодавства та законодавства з питань державних закупівель;
2. Сектору інфраструктури, житлово-комунального господарства та будівництва вжити відповідних заходів щодо забезпечення:

до 1 жовтня 2014 року повної оплати за спожиті бюджетними установами, що фінансуються з місцевого бюджету, електроенергію; створення нормативного запасу вугілля і паливних дров не менше 40 відс. до потреби на опалювальний період 2014 – 2015 років;
поліпшення стану розрахунків споживачів за отримані житлово-комунальні послуги та забезпечення стовідсоткової оплати підприємствами житлово-комунальної галузі спожитих енергоносіїв;

дотримання нормативно-правових актів щодо формування, затвердження та застосування тарифів на житлово-комунальні послуги;

належного фінансування у 2014 році заходів місцевих програм, що діють у сфері житлово-комунального та дорожнього господарства, відповідно до потреби;

виконання одного із пріоритетних завдань, передбаченого Програмою реформування і розвитку житлово-комунального господарства у частині формування ефективного власника житла шляхом створення об’єднань співвласників багатоквартирного будинку;

виконання місцевих галузевих програм підвищення енергоефективності і програм зменшення споживання енергоресурсів бюджетними установами шляхом переведення котелень на альтернативні види палива, раціонального використання енергоресурсів;

залучення у житлово-комунальну галузь інвестицій та кредитних ресурсів для впровадження інноваційних технологій;

водопостачальних підприємств необхідним запасом реагентів для знезараження води та недопущення екологічної небезпеки на території району;

3. Відділу агропромислового розвитку райдержадміністрації вжити відповідних заходів щодо забезпечення: 

проведення відповідних нарад щодо створення сприятливих умов сільськогосподарським виробникам, у тому числі і населенню, з реалізації вирощеної ними власної продукції; розглянути можливість виділення земельної ділянки під торговельні майданчики (якщо виділення зазначеного місця не суперечить генеральним планам забудови міста, сіл) для здійснення на постійній основі ярмаркових заходів (разової торгівлі, у тому числі з автомобільного транспорту);
забезпечити контроль за збереженням та нарощуванням чисельності поголів’я сільськогосподарських тварин, підвищенням їх продуктивності, збільшенням обсягів виробництва продукції тваринництва; 

спільно з сільськими, селищними радами, керівниками сільськогосподарських підприємств вжити заходів щодо пошуку потенційних інвесторів у галузь тваринництва та сприяти створенню сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів, об’єктів із забою тварин, переробки молока та м’яса;

4. Фінансовому управлінню райдержадміністрації вжити відповідних заходів щодо забезпечення:
акумулювання коштів, які знаходяться на рахунках міських, сільських              і селищних рад, що надійшли у порядку відшкодування втрат сільськогосподарського та лісогосподарського виробництва, з наступним їх використанням для проведення робіт із нормативно-грошової оцінки земель населених пунктів та інвентаризації земель до кінця 2014 року;

спрямовування коштів на проведення земельної реформи під час уточнення відповідних бюджетів − до кінця 2014 року;

протягом 2014 року за рахунок коштів районного, місцевих бюджетів та інших коштів, не заборонених законодавством, співфінансування об’єктів соціально-культурного призначення, на будівництво яких виділяються кошти з державного та обласного бюджетів;

5. Управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації вжити відповідних заходів щодо забезпечення: 

повного погашення до 31 грудня 2014 року заборгованості із виплати заробітної плати підприємствами-боржниками;

аналізу на районній комісії з погашення заборгованості із виплати заробітної плати фінансово-господарського стану підприємств-боржників; скоординувати роботу щодо застосування дисциплінарних та адміністративних заходів впливу до керівників підприємств-боржників; інформацію про проведену роботу подавати департаменту соціального захисту населення щомісяця до 1 числа протягом 2014 року;

виконання графіків погашення заборгованості зі сплати платежів до бюджету Пенсійного фонду;

виділення фінансової допомоги підприємствам, що знаходяться у комунальній власності, для погашення заборгованості до бюджету Пенсійного фонду;
6. Управлінню освіти, молоді та спорту райдержадміністрації вжити відповідних заходів щодо забезпечення: 

доступності дошкільної і загальної середньої освіти шляхом збереження та розвитку мережі навчальних закладів;

використання приміщень дошкільних навчальних закладів за прямим призначенням та недопущення випадків їх закриття, перепрофілювання тощо; 

фінансування регіональних програм розвитку загальної середньої освіти, придбання шкільних автобусів для перевезення учнів і педагогічних працівників у сільській місцевості, селищах, які проживають за межею пішохідної доступності, до місць навчання, роботи і додому, комп’ютеризації загальноосвітніх навчальних закладів та стовідсоткового підключення шкіл до мережі Інтернет; періодичного оновлення комп’ютерної техніки та її ефективної експлуатації; 

недопущення перевищення граничної чисельності учнів та вихованців   у навчальних закладах, зокрема в дошкільних навчальних закладах та перших класах загальноосвітніх навчальних закладів; 

належного технічного обслуговування та модернізації технологічного обладнання харчових блоків загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів, забезпечення учнів навчальних закладів харчуванням та безперебійним постачанням якісних харчових продуктів; здійснювати контроль за роботою харчоблоків, організацією харчування, дотриманням температурного режиму у приміщеннях, фізичним вихованням, раціональним режимом навчально-виховної діяльності та навчально-виховного навантаження, виконанням санітарно-гігієнічного та протиепідеміологічного режиму у навчальних закладах;

переходу усіх загальноосвітніх навчальних закладів на однозмінний режим роботи;
7. Службі у справах дітей райдержадміністрації вжити відповідних заходів щодо забезпечення: 

права дитини на влаштування до сімейних форм виховання: усиновлення, влаштування під опіку, піклування, влаштування до дитячих будинків сімейного типу та прийомних сімей;

введення у промислову експлуатацію вузлів районних рівнів ЄІАС „Діти”.

8. Відділу охорони здоров’я райдержадміністрації:

продовжити роботу із виконання постанов Кабінету Міністрів України від 5 вересня 2012 року № 907 „Про затвердження Порядку часткового відшкодування вартості лікарських засобів для лікування осіб з гіпертонічною хворобою”, від 30 січня 2013 року № 53 „Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 25 квітня 2012 р. № 340” щодо часткового відшкодування вартості лікарських засобів для лікування осіб з гіпертонічною хворобою.

9. Структурним підрозділам райдержадміністрації поінформувати управління економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації про хід виконання завдань, визначених цим розпорядженням, до 3 листопада 2014 року.

10. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступників голови райдержадміністрації відповідно до функцій та повноважень.

Голова державної адміністрації       

 

         І.Вербіцька
