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У К Р А Ї Н А

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

голови Рахівської районної державної адміністрації

Закарпатської області

       10.06.2013                                      Рахів                                           №  172
	Про підсумки економічного і соціального розвитку району

за перший квартал 2013 року


Протягом першого кварталу 2013 року діяльність районної державної адміністрації була спрямована на виконання завдань щодо підвищення показників економічного розвитку в районі, розвитку соціальної сфери, покращення рівня життя населення.

За січень-березень 2013 року суб’єктами господарської діяльності району, реалізовано промислової продукції на суму 21797,1 тис. гривень, що становить 103,8 % до відповідного періоду минулого року.

Перевиконано завдання з фактичних надходжень платежів до Місцевого бюджету району на 6,9 %, до Державного бюджету – на 2,2 %, до Зведеного бюджету – на 5,9 %.

Середньомісячний розмір пенсій та допомог станом на 01.04.13 склав 1 279,07 гривень.

Середньомісячна номінальна заробітна плата штатного працівника району у січні-березні 2013 р. склала 2464 грн., що більше від середнього рівня по області (2339 грн.) на 5,3%.
Станом на 01.04.13 р. заборгованість із виплати заробітної плати склала 4,5 тис. грн.

До Пенсійного фонду надійшло  власних доходів на суму 24 476,2 тис. гривень, що становить 100,1% до завдання. 
Рівень зареєстрованого безробіття у районі станом на 1 квітня 2013 року становив 2,3 % чисельності населення працездатного віку
Обсяг роздрібного товарообороту підприємств, які здійснюють діяльність з роздрібної торгівлі та ресторанного господарства за січень-грудень 2012 року становить 168707 тис. грн., що  складає 106,9 % до відповідного періоду минулого року.
Порівняно з відповідним періодом 2012 року збільшилося виробництво всіма категоріями господарств району м’яса на 7,9 %, молока на 1,5 %.

Виробництво яєць залишилося на рівні 100 % (всього вироблено 2970,9 тис. штук).

Туристичними закладами району прийнято 7,5 тис. туристів, яким надано послуги на суму 5,46 млн. грн. 

В порівнянні до відповідного періоду 2012 року обсяги наданих послуг
збільшились на 16,7 відсотки, обслужено туристів на 7,6 % менше.
Рівень оплати теплопостачання, водопостачання та водовідведення за перший квартал 2013 року склав 63,1 %, в тому числі: установами, що фінансуються з місцевого бюджету – 71,0 %, установами, що фінансуються з державного бюджету – 31,8 %  та населенням   – 86,8 %.

Відповідно до статей 6, 17 і 39 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, на виконання рішення колегії райдержадміністрації від 30.05.2013 року, з метою недопущення зниження реалізації обсягів товарів, робіт і послуг, стабілізації фінансової діяльності усіх ланок господарства району, збільшення надходжень до бюджетів усіх рівнів, забезпечення соціального захисту населення:

1. Пропонувати виконкомам сільських, селищних, міської рад  та керівникам підприємств, установ, організацій району звернути увагу на недостатню роботу таких  підприємств, установ, організацій, а саме:

ТОВ „Бруно” (Боднар М.М.), ТОВ „Карпати” (Мартинів В.В.),
ВАТ „Хутро” (Бронтерюк М.І.), ПрАТ „МК „Трибушани” (Вітер О.М.), які знизили обсяги реалізації продукції до відповідного періоду 2012 року;

2. Сектору інфраструктури, житлово-комунального господарства та будівництва (Штефура М.М.) вжити заходів щодо поліпшення стану розрахунків за спожиті усіма категоріями споживачів житлово-комунальні послуги та спожиті підприємствами галузі енергоносії.

3. Управлінню  соціального  захисту  населення райдержадміністрації (Спасюк М.Ю.):

вжити заходів щодо погашення заборгованості із заробітної плати;

спільно з районним центром зайнятості забезпечити зростання обсягів та підвищення рівня зайнятості населення району шляхом створення нових робочих місць з належними умовами та рівнем оплати праці;

вжити заходів щодо підвищення рівня середньомісячної заробітної плати на підприємствах, організаціях району, міста та забезпечення виплати законодавчо встановленого розміру мінімальної заробітної плати всіма суб’єктами  господарювання.

4. Пропонувати районному управлінню Пенсійного фонду України (Кугарь Н.В.) забезпечити:

збільшення питомої ваги власних надходжень до Пенсійного фонду України;
зменшення недоїмки до Пенсійного фонду.

5. Пропонувати Державній податковій інспекції в Рахівському районі (Кич В.М.) забезпечити:

збільшення доходів до державного і місцевого бюджетів;

зменшення податкового боргу суб’єктів господарювання.
6. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступників голови райдержадміністрації згідно з розподілом функціональних повноважень.

Голова державної адміністрації       




 Д. Андріюк
