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УКРАЇНА
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

голови Рахівської районної державної адміністрації 

Закарпатської області

	 вiд 29.07.11 № 458 

              м. Рахів


	

	Про план заходів райдержад-міністрації на короткостроковий та середньостроковий період з реалізації стратегії розвитку Рахівського району  до 2015 року
	


Відповідно до статей 6 і 39 Закону України „Про місцеві державні адміністрації” на виконання пункту 6 рішення Ради регіонів від 24 січня 2011 року, резолюцій Прем’єр-міністра України М. Азарова від 10.02.2011               № 6053/1/1-11 та Віце-прем’єр-міністра України В.Тихонова від 22.04.2011           № 6053/28/1-11 щодо розроблення та затвердження річних і середньострокових планів заходів з реалізації регіональних стратегій розвитку, розпорядження голови облдержадміністрації від 28.04.11 № 242 «Про план облдержад-міністрації на короткостроковий та середньостроковий період з реалізації регіональної стратегії розвитку Закарпатської області до 2015 року»:

1. Затвердити план заходів райдержадміністрації на короткостроковий та середньостроковий періоди з реалізації стратегії розвитку Рахівського району до 2015 року (додається).
2. Структурним підрозділам райдержадміністрації забезпечити виконання зазначених заходів та про стан їх виконання інформувати управління економіки райдержадміністрації щороку до 15 грудня.   
3.  Управлінню економіки райдержадміністрації (Турок В.С.) про виконання зазначених заходів інформувати райдержадміністрацію та головне управління економіки облдержадміністрації щороку до 20 грудня. 
4. Контроль за виконанням цього розпорядженням покласти на першого заступника голови райдержадміністрації Сабова В.Й.
Голова державної адміністрації                                                       Д. Андріюк         

	ЗАТВЕРДЖЕНО

	Розпорядження голови 

	державної адміністрації

	від 29.07.11 № 458



ПЛАН
заходів райдержадміністрації на короткостроковий та середньостроковий періоди
 з реалізації регіональної стратегії розвитку Рахівського району до 2015 року
	             №

з/п
	Пріоритети регіональної стратегії розвитку Рахівського району до 2015 року
	Зміст заходів
	Строки виконання
	Відповідальні за виконання
	Очікувані результати
	Критерії досягнення результатів

	1.
	Розвиток людини та підвищення соціальних стандартів життя

	  1.1.
	Підвищення тривалості життя доступу до високих стандартів
	Забезпечити стовідсоткове виконання районної  програми протидії туберкульозу та ВІЛ – інфекції / СНІД у Рахівському районі  на 2008-2011 роки (рішення № 196 від 27.11.2007)


	Протягом 2011 року
	Відділ охорони здоров’я райдержадміністрації
	Забезпечення хворих на туберкульоз життєво необхідними препаратами
	Стовідсоткове забезпечення хворих на туберкульоз життєво необхідними препаратами за бюджетні кошти

	1.2
	Формування здорового способу життя
	Провести місячник спортивних майданчиків "Спорт для всіх – спільна турбота"
	Березень 2011року
	Відділ у справах  сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації
	Впорядкування спортивних майданчиків за місцем проживання

	10 - футбольні поля
116  – спортивні майданчики

	1.3
	Забезпечення соціальної підтримки вразливих верств населення 
	Розширити сферу застосування праці. У тому числі і молоді, шляхом створення нових робочих місць з належними умовами та рівнем оплати праці
	Протягом 2011 року
	Районний центр зайнятості (за згодою),

управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації
	Підвищення зайнятості населення, у тому числі і молоді 
	Створення 1000 нових робочих місць 

	
	
	Забезпечити повне погашення заборгованості  із виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах
	Протягом 2011 року
	Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації
	Повернення заборгованої заробітної плати працівникам
	Забезпечення належної виплати заробітної плати

	
	
	Забезпечення зростання заробітної плати на 14 %. Зменшення частки працівників, яким виплачується заробітна плата менше на рівні мінімального розміру, встановленого чинним законодавством.
	Протягом 2011 року
	Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації
	Підвищення грошових доходів населення району
	Збільшення заробітної плати працівникам галузей економіки до 2150 гривень

	2.
	Формування конкурентоспроможної та життєздатної економіки

	2.1
	Забезпечення ефективності, енерго- та ресурсозбереження  у сфері господарювання 
	Забезпечити соціально-економічну та екологічну доцільність у залучені інвесторів до реалізації інвестиційних проектів із врахуванням досягнень науково-технічного прогресу.
	Протягом 2011 року
	Управління економіки райдержадміністрації
	Підвищення рівня економічного розвитку
	Впровадження новітніх технологій. Підвищення зайнятості, доходів та рівня життя населення

	
	
	Сприяти економічно-ефективному та екологічно доцільному залученню та використанню власного природно-ресурсного потенціалу (зокрема у деревообробній, меблевій добувній промисловостях, виробництві будівельних матеріалів тощо)  
	
	Управління економіки райдержадміністрації
	Підвищення рівня ефективності використання природних ресурсів 
	Забезпечення промисловості власною сировиною

	
	
	Забезпечити розвиток альтернативних видів енергетики, у тому числі малої гідроенергетики
	
	Управління економіки райдержадміністрації,

сектор житлово-комунального господарства відділу містобудування, архітектури та житлово-комунального господарства райдержадміністрації
	Збільшення або виробництво власних енергоносіїв
	Збереження енергоресурсів

	
	
	Забезпечення виконання заходів, передбачених обласною програмою енергоефективності та енергозбереження області на 2009- 2013 роки
	
	Управління економіки райдержадміністрації
	Зменшення обсягів споживання енергоносіїв
	Впровадження енергозберігаючих технологій

	
	
	Стимулювати підвищення питомої ваги промислових виробництв з поглибленим переробленням та кінцевим споживанням, орієнтацією на внутрішній ринок, збільшення в обсягах експорту питомої ваги продукції з високим ступенем перероблення  
	
	Управління економіки райдержадміністрації
	Збільшення продукції для внутрішнього ринку
	Створення нових робочих місць

	2.2.
	Формування розгалуженої та інституційно-організаційної інфраструктури економіки
	Інтегрувати роботу органів виконавчої влади, місцевого самоврядування та ділових кіл на створення та функціонування кластерних систем за галузевими та функціональними пріоритетами соціально-економічного розвитку району, в машино- та приладобудуванні, деревообробній промисловості. 
	Протягом 2011 року
	Управління економіки райдержадміністрації
	Створення кластерів електроніки та автомобільної промисловості
	Впровадження новітніх технологій. Створення нових робочих місць. Підвищення зайнятості, доходів та рівня життя населення.

	3.
	Просторова гармонія та охорона довкілля


	3.1.
	Вирівнювання територіальних диспропорцій
	Проводити моніторинг соціально-економічного розвитку малих міст і селищ
	Червень-липень 2011 року
	Управління економіки райдержадміністрації
	Підвищення соціальних стандартів рівня життя
	Вирішення проблемних питань соціально-економічного розвитку малих міст і селищ

	3.2.
	Формування гармонійного просторового комплексу промислових, житлових та зелених зон
	Розробити нові схеми районного планування. 
	Протягом 2011 року
	Відділ містобудування, архітектури та ЖКГ  райдержадміністрації
	Забезпечення району необхідною містобудівною документацією
	Співфінансування робіт із розроблення оновлених схем районного планування

	3.3
	Розвиток просторово-збалансованої виробничої та соціальної інфрастуктури
	Реалізувати проекти з реконструкції централізованих систем водопостачання і водовідведення з використанням енергоощадного обладнання та технологій 
	Протягом 2011 року
	Сектор житлово-комунального господарства відділу містобудування,  архітектури  та житлового-комунального господарства райдержадміністрації
	Поліпшення водопостачання населених пунктів району та економія енергетичних ресурсів
	Поліпшення екологічного стану в районі. Зменшення втрат питної води під час її транспортування в середньому на 9-11 відсотків.

Зменшення енергоспоживання в середньому на 21.2 відсотка


	3.4.
	Забезпечення комфортних умов проживання 
	Реконструювати та провести капітальний ремонт житлових будинків із застосуванням енергозберігаючих технологій і обладнання
	
	
	Поліпшення утримання житлового фонду, житлових умов населення та якісного надання житлових послуг
	Впровадження за рахунок енергозберігаючих технологій під час капремонту житлових будинків зменшиться споживання енергоресурсів мешканцями квартир в середньому на 19 відсотків

	
	
	Впроваджувати нові форми управління та надання послуг у житлово-комунальній сфері
	
	
	Забезпечення вимог мешканців житлових будинків щодо повноти та якості надання житлових послуг
	Формування ефективного власника житла та створення об’єднань співвласників багатоквартирного  будинку

	3.5.
	Запобігання техногенним аваріям, катастрофам та стихійним лихам
	Посилити відповідальність місцевої влади різного рівня та забезпечити належне утримання та поліпшення гідрологічного режиму та санітарного стану гірських річок і потічків на підвідомчих територіях
	Протягом 2011 року
	Державний заклад «Районна санітарно -епідеміологічна станція» (за згодою)
Виконавчі комітети органів місцевого самоврядування 
	Поліпшення гідрологічного режиму та санітарного стану гірських річок та потічків на підвідомчих територіях; захист від затоплення
	Забезпечення належного санітарного стану водостоків (відсутність засмічення, захаращення русла, достатня проточність, забезпечення мінімальних витрат води в обмежений період року).

Регулювання русел малих річок і потічків. Розчищення каналів  на внутрігосподарських меліоративних системах.

	
	
	Забезпечити встановлення та вдосконалення заходів з охорони водного басейну району, меж водоохоронних зон, прибережних захисних смуг, зон санітарної охорони, санітарно-захисних зон особливого використання земель
	
	Державний заклад «Районна санітарно -епідеміологічна станція» (за згодою)
Відділ містобудування, архітектури та житлово-комунального господарства   райдержадміністрації
	Поліпшення гідрологічного режиму та санітарного стану гірських річок та потічків на підвідомчих територіях
	Забезпечення належного санітарного стану водостоків (відсутність засмічення, захаращення русла, достатня проточність, забезпечення мінімальних витрат води в обмежений період року). Регулювання русел малих річок і потічків, розчищення каналів  на внутрігосподарських меліоративних системах. 

	
	
	Забезпечити протипаводковий захист населених пунктів і територій району
	
	Відділ з питань надзвичайних ситуацій райдержадміністрації
	Підвищення ступеня захисту населених пунктів та територій району
	Зменшення ризику затоплення інфраструктури поселень. Регулювання русел малих річок і потічків, розчищення каналів  на внутрігосподарських меліоративних системах.


Заходи райдержадміністрації на середньостроковий період   з реалізації регіональної стратегії розвитку
 Рахівського району до 2015 року
	1.
	Розвиток людини та підвищення соціальних стандартів життя

	1.1.
	Забезпечення доступу та високоякісної освіти протягом життя
	Ввести в експлуатацію загальноосвітню школу І-ІІІ ступенів у с. Богдан 
	2013 рік
	Відділ освіти райдержадміністрації
	Створення належних умов навчання для учнів
	Введення в експлуатацію закладу, проектною потужністю на 796 учнівських місць

	
	
	Ввести в експлуатацію Вільховатську ЗОШ І ст. в с.Костилівка
	2013 рік
	
	
	Введення в експлуатацію закладу, проектною потужністю на   80 учнівських місць

	
	
	Ввести в експлуатацію загальноосвітню школу І-ІІІ ступенів в с. Кваси 
	2015 рік
	
	
	Введення в експлуатацію закладу, проектною потужністю на 504 учнівських місць

	
	
	Ввести в експлуатацію загальноосвітню школу   І-ІІІ ступенів в смт. Великий Бичків 
	2015 рік
	
	
	Введення в експлуатацію закладу, проектною потужністю на 504 учнівських місць

	1.2.
	Підвищення тривалості життя та доступу високих стандартів медичного обслуговування
	Забезпечити стовідсоткове виконання районних програм: 

Програма запобігання захворювань на цукровий та нецукровий діабет на 2010-2012 роки. 

Програма профілактики, діагностики та лікування злоякісних новоутворень у населення району на 2010-2012 роки 
	До 2015 року
	Відділ охорони здоров’я райдержадміністрації
	Забезпечення хворих на туберкульоз, цукровий діабет, злоякісні пухлини, СНІД та хворих з пересадженою ниркою життєво необхідними препаратами  
	Стовідсоткове забезпечення хворих на туберкульоз, цукровий діабет, злоякісні пухлини, СНІД та хворих з пересадженою ниркою життєво необхідними препаратами  за бюджетні кошти

	
	
	Забезпечити виконання районної програми зміцнення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я комунальної власності району на 2011-2016 роки
	2011-2015 роки
	
	Забезпечення сучасними діагностичними та лікувальним обладнанням медичних закладів району, поліпшення їх інформаційно-аналітичного та комп’ютерного забезпечення
	Поетапне зміцнення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я; 

проведення капітальних ремонтів та реконструкцій закладів охорони здоров’я з метою приведення їх до вимог санітарних норм

	
	
	Забезпечити введення в експлуатацію акушерсько-гінекологічного корпусу районної лікарні
	Протягом 2012 року
	Відділ охорони здоров’я райдержадміністрації
	Підвищення рівня надання спеціалізованої медичної допомоги
	Введення в експлуатацію закладу, проектною потужністю на 56 ліжко-місць

	1.3.
	Формування здорового способу життя
	Пропагувати здоровий спосіб життя, проводити санітарно-освітню роботу серед населення, спрямовану на попередження наркоманії та токсикоманії
	Постійно
	Відділ охорони здоров’я 
райдержадміністрації
	Підвищення рівня проінформованості населення із питань збереження та зміцнення здоров’я, запобігання шкідливих для здоров’я звичок, профілактики окремих захворювань, формування у свідомості населення знань, практичних звичок, особистої відповідальності за власне здоров’я, підвищення рівня особистої санітарної культури населення
	Зниження показників захворюваності та поширення окремих хвороб

	
	
	Здійснювати профілактичну роботу серед населення, особливо підлітків, спрямовану на попередження наркоманії та токсикоманії
	Постійно
	Відділ охорони здоров’я райдержадміністрації.

 Відділ у справах  сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації
 Служба у справах дітей райдержадміністрації
 Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді (за згодою)
	Стримування процесу поширення наркоманії та токсикоманії серед населення району, особливо серед підлітків
	Щорічне проведення тематичних просвітницьких заходів із активним залученням засобів масової інформації серед різних цільових груп населення, особливо підлітків, спрямованих на попередження наркоманії та токсикоманії.



	
	
	Виконати у повному обсязі завдання обласної програми «Спортивний майданчик на 2010-2014 роки»
	До 2014
	Відділ у справах  сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації
	Збільшення чисельності ігрових майданчиків зі штучним покриттям
	Доведення чисельності ігрових майданчиків до  3

	
	
	Щороку проводити масові комплексні заходи:

спартакіади держслужбовців;

спартакіади профспілок;

спартакіади допризовників;

зимові та літні спортивні ігри
	Постійно
	
	Забезпечення участі  у зимових Олімпійських іграх у 2012 році не менше трьох представників від району
	

	1.4.
	Підвищення культури життя та збереження історико-культурної спадщини 
	Забезпечити виконання  Програми розвитку культури і мистецтва району на  2011-2015 роки (рішення №38 від 14.12.10 другої сесії VІ скликання)
	До 2015 року
	Відділ культури і туризму райдержадміністрації
	Забезпечити розвиток культури і мистецтва в районі
	Вдосконалення художньої майстерності професійних та аматорських колективів, інформатизація галузі, зміцнення матеріально-технічної бази установ, підтримка талановитої молоді та дітей, розвиток бібліотечної справи, поповнення фондів бібліотек району

	
	
	Забезпечувати організацію та проведення фестивалів, конкурсів, свят, концертів, конференцій з метою збереження самобутньої народної культури, звичаїв, традицій, обрядів, охоплюючи культурну спадщину національних меншин 
	Постійно
	
	Створення умов для розвитку культур національних меншин, відродження і розвиток народної творчості
	Забезпечення розвитку культур національних меншин

	1.5.
	Забезпечення соціальної підтримки вразливих верств населення
	Забезпечувати, за умови втрати дитиною батьківського піклування, першочергове її влаштування у сім’ї громадян України
	Постійно
	Служба у справах дітей райдержадміністрації
	Забезпечення права дитини, позбавленої батьківського піклування на сімейне оточення  
	Забезпечення розвитку мережі дитячих будинків сімейного типу, прийомних сімей, усиновлення

	
	
	Сприяти ефективному розгляду клопотань щодо присвоєння почесного звання України «Мати-героїня» багатодітним жінкам району
	Постійно
	Відділ у справах  сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації
	Присвоєння почесного звання України «Мати-героїня» жінкам, документи яких подані на розгляд в установленому законом порядку
	Присвоєння почесного звання України «Мати-героїня» багатодітним жінкам району

	
	
	Забезпечити у повному обсязі права багатодітних сімей на користування пільгами житлово-комунальних послуг та послуг зв’язку шляхом видачі посвідчень батькам та дітям з багатодітних сімей
	
	
	Стовідсоткове забезпечення багатодітних сімей посвідченнями
	Забезпечення багатодітних сімей бланками посвідчень

	
	
	Організувати та проводити оздоровлення дітей
	Постійно, червень-серпень 
	Відділ у справах сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації

Відділ освіти райдержадміністрації
	Досягнення прогнозного показника (від 50,0 до 70,0 відс.) охоплення оздоровчими та відпочинковими послугами дітей шкільного віку (7-16 років)
	

	
	
	Здійснювати легалізацію заробітної плати та найманих працівників. Підвищити рівень оплати праці
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації
Управління  Пенсійного фонду України у районі (за згодою)
	Збільшення надходжень до Пенсійного фонду
	Підвищення рівня забезпеченості власними коштами для виплати пенсій та допомог 

	
	
	Забезпечувати функціонування телефонної «гарячої» лінії з роз’яснення питань щодо призначення державної соціальної допомоги, житлових субсидій. Доводити зазначену інформацію до населення району через усі наявні засоби масової інформації 
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

	Підвищення інформованості населення 
	Збільшення кількості звернень щодо отримання адресної допомоги

	
	
	Проводити в районі Всеукраїнські конкурси «Приязна адміністрація» та «Кращий державний службовець»
	Щороку
	Відділ зв’язків з громадськими організаціями, засобами масової інформації та з питань внутрішньої політики апарату райдержадміністрації

Відділ організаційно- кадрової роботи апарату  райдержадміністрації
	Підвищення якості надання послуг, прозорість діяльності органів державної влади
	

	
	
	Впроваджувати інформаційні технології у систему документообігу, удосконалювати інформаційно-аналітичну систему та бази даних у системі державної служби 
	Постійно
	Загальний відділ апарату  райдержадміністрації 
	Підвищення якості надання послуг
	

	2.
	Формування конкурентоспроможної та життєздатної економіки

	2.1.
	Забезпечення ефективності, енерго- та ресурсозбереження у сфері господарювання
	Забезпечити соціально-економічну та екологічну доцільність у залученні інвесторів до реалізації інвестиційних проектів з врахуванням досягнень науково-технічного прогресу, ефективних енерго-, ресурсозберігаючих та екологічно чистих технологій, конкурентоспроможного рівня оплати праці
	2011-2015 роки
	Управління економіки райдержадміністрації


	Підвищення рівня економічного розвитку
	Впровадження новітніх технологій. 

Підвищення зайнятості, доходів та рівня життя населення

	
	
	Сприяти економічно-ефективному та еколо-гічно доцільному залуче-нню та використанню власного природно-ресурсного потенціалу
	
	
	Підвищення рівня ефективності використання природних ресурсів
	Забезпечення промисловості власного сировиною

	
	
	Забезпечувати розвиток альтернативних видів енергетики, у тому числі малої гідроенергетики
	
	
	Збільшення, або виробництво власних енергоносіїв 
	Збереження енергоресурсів

	
	
	Забезпечити виконання заходів, передбачених районною програмою енергоефективності та енергозбереження району на 2009-2013 роки
	До 2013 року
	Управління економіки райдержадміністрації

Сектор житлово-комунального господарства відділу містобудування,  архітектури  та житлового-комунального господарства райдержадміністрації
	Зменшення обсягів споживання енергоносіїв
	Впровадження енергозберігаючих технологій

	
	
	Стимулювати підвищення питомої ваги промислових виробництв з поглибленим переробленням та кінцевим споживанням, орієнтацією на внутрішній ринок, збільшення в обсягах експорту питомої ваги продукції з високим ступенем перероблення 


	Постійно
	Управління економіки райдержадміністрації
	Збільшення продукції для внутрішнього ринку
	Створення нових робочих місць

	
	
	Забезпечити виконання районної програми розвитку та підтримки тваринництва та птахівництва в районі на 2011-2015 роки (рішення №30 від  14.12.10)
	До 2015 року
	Управління агропромислового розвитку райдержадміністрації
	Створення передумов для розвитку товарного виробництва продукції тваринництва, досягнення позитивних зрушень у галузі шляхом нарощування виробництва, що забезпечить продовольчу безпеку району
	Виконання завдань для пріоритетних напрямків стратегії за рахунок коштів державного, місцевих бюджетів,  а також інших джерел фінансування, не заборонених законодавством

	
	
	Сприяти формуванню дієвої мережі «освіта-наука-виробництво», підтримуючих інноваційних центрів, центрів трансферту технологій та інших форм об’єднань  зусиль науки, освіти, виробництва та фінансового капіталу ( у тому числі залучаючи малий та середній бізнес) 
	2012-2015 роки
	Управління економіки райдержадміністрації
	Збільшення на ринку науковоємної продукції 
	Впровадження новітніх технологій. 

Створення нових робочих місць

	2.2.
	Формування розгалуженої та інституційно-організаційної інфраструктури економіки
	 Інтегрувати роботу органів виконавчої влади, місцевого самоврядування та ділових кіл на створення кластерних систем за галузевими та функціональними пріоритетами соціально-економічного розвитку району, зокрема, в машино- та приладобудуванні, деревообробній промисловості


	Постійно


	Управління економіки райдержадміністрації
	Створення кластерів електроніки та автомобільної промисловості
	Впровадження новітніх технологій.

Створення нових робочих місць.

Підвищення зайнятості, доходів та рівня життя населення 

	
	
	Проводити публічні обговорення проектів регуляторних актів
	
	
	Досягнення позитивних економічних результатів від впровадження регуляторних актів
	Досягнення оптимального державного регулювання

	3.
	Поглиблення транскордонної та єврорегіональної співпраці

	3.1
	Поглиблення економічної транскордонної інтеграції господарюючих суб’єктів європейських країн та регіонів
	Проводити моніторинг за діяльністю підприємств з іноземними інвестиціями
	Постійно
	Управління економіки райдержадміністрації
	Здійснення контролю за реалізацією інвестиційних проектів та дотримання інвестором взятих на себе зобов’язань
	Здійснення підготовки пропозицій центральним органам виконавчої влади щодо проблемних питань, які виникають у роботі з іноземними інвестиціями 

	4.
	Розвиток туризму та курортно-рекреаційної сфери

	4.1
	Диверсифікація та підвищення конкурентоспроможності туристичних та курортно-рекреаційних послуг
	Створювати передумови для отримання права на проведення зимових олімпійських та параолімпійських ігор 2022 року у Карпатах шляхом реалізації інвестиційних проектів з розбудови сучасної спортивно-туристичної інфраструктури у Карпатському регіоні та створення гірськолижного курорту світового рівня
	2011-2015 року
	Відділ у справах  сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації
Відділ культури і туризму райдержадміністрації
	Отримання права на проведення зимових олімпійських та параолімпійських ігор у Карпатах
	Сприяння розробленню проектно-кошторисної документації для впровадження інвестиційних проектів з розбудови сучасної спортивно-туристичної інфраструктури у Карпатському регіоні

	4.2.
	Розвиток туристично-сервісної інфраструктури
	Розвиток бальнеологічного туризму шляхом реалізації інвестиційних проектів з розвитку туристичної інфраструктури на базі існуючих водо проявів термальних вод, зокрема, будівництвом розважального аквапарку та лікувальних купалень
	2011-2015 роки
	Відділ культури і туризму райдержадміністрації
	Збереження та раціональне використання термальних мінеральних вод району
	Створення сучасних спа-центрів на базі використання термальних вод, розширення спектру туристичних послуг в районі.

	4.3.
	Промоція рекреаційно-туристичного потенціалу
	Сприяти створенню мережі туристично-інформаційних центрів.

Розробка і промоція бренду «Рахівські Карпати».

Виготовляти рекламно-інформаційну продукцію.

Приймати участь у міжнародних та регіональних туристичних виставках

 
	Постійно
	Відділ культури і туризму райдержадміністрації
	Промоція туристично-рекреаційної галузі району
	Збільшення потоків туристів, створення ефективно діючої мережі туристично-інформаційних центрів. 

	4.4.
	Поглиблення зв’язків курортно-рекреаційного комплексу та суміжних галузей
	Внести пропозиції щодо розроблення пілотних проектів зі створення туристично-рекреаційних кластерів на території Рахівського району
	2011-2015 роки 
	Відділ культури і туризму райдержадміністрації


	Поліпшення якості надання туристичних послуг, підвищення конкурентоспроможності районного туристичного продукту на внутрішньому та міжнародному ринках
	Створення нового туристичного продукту – туристичних кластерів на території Рахівського району через поглиблення співпраці підприємств індустрії туризму з усіма іншими видами бізнесу



	4.5.
	
	Сприяти у започаткуванні та проведенні гастрономічних фестивалів, створювати туристичні гастрономічні маршрути 
	Постійно
	Управління економіки райдержадміністрації

Відділ культури і туризму райдержадміністрації
	Збереження та розвиток традицій національної кухні та їх інтегрування у туристично-рекреаційну галузь
	Збільшення туристичних потоків, розширення спектру туристичних послуг

	5.
	Просторова гармонія та охорона довкілля
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